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SEGURAMNC A SOCIAL INSTITVHD DA SEGURANG A SOCIAL |, )‘

ACORDOQ DE COOPERACAO TiPICO
CENTRO DE APOIO FAMILIAR E ACONSELHAMENTO PARENTAL

Entre as partes a seguir identificadas;

PRIMEIRDO QUTORGANTE: Instituto de Seguranca Social, IP/Centro Distrital de Faro, pessoa
coletiva n.® 505305500, sito em Rua Pintor Carlos Porfirio, n.°35, 8000-241 Faro, representado
pelo sua Diretora, Maria Margarida Flores Gomes Martins Alves, adiante designado por Centro
Distrital, -
E

SEGUNDO OUTORGANTE: Associagéio de Protecdo a Rapariga e a Familia (AIPAR), pessoa
coletiva n.” 501650296, com sede na Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.°10 - Edificio
Protegéo A Rapariga, Unidio das Freguesias de Faro (Sé e S8o Pedro), devidamente registada na
Diregho-Geral de Seguranca Social, sob a inscriglo n.°20/1988, representada por. representada
pela Presidente, Maria Filomena Teixeira Rosa e pela Tesoureira, Cristina Maria Brito Viegas,

adiante também designado por Instituicéo.

Considerando que a resposta social de Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental se
enquadra nos fins estatutarios da Instituic&o, e em conformidade com o disposto no Estatuto das
Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, e de harmonia com a legislagédo e instrumentos
de cooperacao em vigor, € celebrado, livremente e de boa-fé, o presente acordo de cooperagéo,

que se rege pelas clausulas seguUInNtes; «=-ummmmmemm s

Clausulal
(Objeto)
Constitui objeto do presente acordo a definicdo dos termos e condigBes em que; -----=—-—--rrmmev

1. A Instituigdo desenvolve as atividades de Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento
Parental, no equipamento social Protegéo & Rapariga, localizada na Rua Monsenhor Henrique
Ferreira da Silva n.® 10, Uni&o de Freguesias de Faro (Sé e Séo Pedro), concelho de Faro,

distrito de Faro, ===---wemsmemcwmnn. n
2. O Centro Distrital presta o apoio técnico e financeiro a Instituicdo pelo desenvolvimento da

resposta social. .
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SEGURANCA SOCIAL INSTITUTO DA SEGURANGCA SOCIAL 18, sids

Clausula Il
(Finalidade)

1. A Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental presta servicos e desenvolve

atividades visando especialmente:

a.

. Potenciar a melhoria das interagbes familiares;

. Aumentar a capacidade de resiliéncia familiar e individual,

. Favorecer a reintegracéo da crianga ou do jovem em meio familiar;

Prevenir situagfes de risco e de perigo através da promogdo do exercicio de uma

parentalidade positiva,

. Avaliar as dindmicas de risco e protegao das familias e as possibilidades de mudanga; «---<---

Desenvolver competéncias parentais, pessoais e sociais que permitam a melhoria do
desempenho da fungéo parental;

. Capacitar as familias promovendo e reforgando dinamicas relacionais de qualidade e rotinas

quotidianas; - ,

Atenuar a influéncia de fatores de risco nas familias, prevenindo situagbes de separagio das

criangas e jovens do seu meio natural de vida;

Reforgar a qualidade das relagbes da familia com a comunidade, bem como identificar

recursos e respetivas formas de acesso.

Clausula lll
(Ambito Geografico)

O ambito geografico da resposta social identificada na clausula anterior & concelho de Faro, -«

Clausula IV
(Destinatarios)

1. No ambito do presente acordo de cooperacdo, a Instituicéio presta servicos e desenvolve

atividades dirigidas a familias com criangas/ jovens em risco psicossocial, de harmonia com a

legislagéo, circulares de orientagéo técnica e instrumentos regulamentares em vigor; --------------

2. Para efeitos do presente acordo, entende-se por circulares de orientagéo técnica elou

instrumentos regulamentares o0s consensualizados em sede da Comisséo Nacional de

Cooperagdo (CNC) e/ou aprovados pelo membro do Governo responsavel pela area da

Seguranga Social.---
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A capacidade do equipamento social é de 100 utentes.

SEGURANCA SOCIAL INSTTUTE D4 § EGURANGA SOCIAL 1P,

Clausula V
(Capacidade)

Clausula VI
(Obrigacbes Gerais dos Parceiros)

Os outorgantes obrigam-se a cooperar ativamente na otimizacéo da resposta social a que o

presente acordo de cooperagéo se reporta, devendo designadamente;

A Instituigho obriga-se a:

a.

Colaborar entre si, bem como com outras entidades e servigos, tendo em vista uma prestacéo
de servigos de qualidade; ==-==s-r=ocmemearmmm e car e e s e S—
Prestar, mutuamente, informagdes com interesse para o desenvolvimento e melhoria continua

da intervengéio; . -
Garantir o adequado acompanhamento e avaliacéo da atividade da resposta social; -—=-=======--
Promover, em cooperacéo, a valorizag&o das competéncias dos voluntarios e dos profissionais

envolvidos no desenvolvimento da resposta social.

Clausula VI
(Obrigacbes da Instituicéo)

Garantir as condigbes de instalagéo do equipamento social e do funcionamento do servigo, de
harmonia com a legislagdo em vigor, com os normativos aplicaveis e com as normas

complementares inscritas no respetivo acordo === -e- --
Cumprir 0s racios do pessoal necessario para o desenvolvimento das atividades inerentes a

resposta s0CIal; ==-cormemccmms e e e e s i m e
Garantir a adequada organizagéo do processo individual dos utentes, onde deverdo constar os
elementos obrigatérios de acordo com o estabelecido na legislagdo ou no normativo

enquadrador da resposta social;
Assegurar as condigbes de bem-estar dos utentes no respeito pela dignidade humana,
promovendo a sua participac8o nas atividades da vida diaria;
Proceder & admisséo de utentes com base nos critérios definidos nos respetivos estatutos e

regulamento; ---
Privilegiar as pessoas e 0s grupos, social e economicamente mais desfavorecidos, sem

prejuizo de garantir o equilibrio financeiro da Instituigéo;
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O Centro Distrital obriga-se a:
a.

e.

f.

SEGURANCA SCCIAL INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL 1 o [ )

Aplicar as normas de comparticipagéo familiar, nos termos referidos no n.° 2 do artigo 19.° da
Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na redagéo atual;
Dispor de um Regulamento Interno de funcionamento da resposta social e remete-lo aos
servicos competentes da Seguranca Social, bem como as respetivas alteragdes, até 30 dias

antes da sua entrada em vigor;
Enviar aos servigos da Seguranga Social a documentagéo relativa a atos ou decistes que
caregam de informag8o e registo, bem como fornecer, dentro do prazo definido, informagéo de
natureza estatistica para avaliagéo qualitativa e quantitativa da atividade desenvolvida; ==e-eeuas
Proceder ao envio obrigatério das respetivas contas anuais, nos prazos legais estabelecidos,
para verificagdo da sua legalidade;

Comunicar aos servicos da Seguranga Social a frequéncia da resposta social, com
identificagéo dos utentes pelo NISS, e através da aplicagéo informatica existente; ---------=-esueu-
Observar as disposigbes constantes de instrumentos regulamentares consensualizados em
CNC elou aprovados pelo membro do Governo responsavel pela area da Segurancga Social,
designadamente a afixagdo em lugar visivel e de facil acesso de toda a informagéo e

documentagéo exigivel pela legislac@o/normativos em vigor;
Facultar, quando para tal for solicitado pelos servigos do 1SS, IP, o acesso na prépria
instituicBo, aos elementos relativos & situagéio socioeconémica dos utentes e familias, de
acordo com as regras definidas no Regulamento Geral de Protecfo de Dados; -=-scecesaaaccaaes

Celebrar, por escrito, contratos de prestagéo de servigos.

Clausula Vil
(Obrigagoes do Centro Distrital)

Colaborar com a Instituigdo garantindo o acompanhamento e o apoio técnico, através de um
conjunto de atuagbes que visam avaliar o estabelecido no acordo e caso se justifique, propor
as alteragfes necessarias;

Assegurar o pagamento da comparticipagéo financeira estabelecida, de forma regular e

pontual
Colaborar na preparagéo e atualizaggo de regulamentos técnico-juridicos, guando solicitado

pela Instituicao;
Efetuar a avaliagdo do funcionamento da resposta social e apreciagéo da qualidade dos
servicos prestados, e elaborar o respetivo relatorio com recomendagbes e definicdo de

atuacdes corretivas ou de melhoria, a enviar a Instituigéo; -
Assegurar o cumprimento da legislag&o em vigor para a resposta social objeto do acordo. ------
Cumprir as clausulas estabelecidas no acordo.
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Clausula IX
(Regulamento Interno)

1. O Regulamento Interno, da competéneia da Instituigdo, devera conter as normas
indispenséveis ao funcionamento da resposta social, nomeadamente as respeitantes a: ---------
a. Explicitagho de que, a pedido do utente ou representante legal, é disponibilizada pela

Instituigho a identificagéo da legislagéo, circulares de orientagéo técnica e instrumentos
regulamentares aplicaveis, de ambito geral da cooperagdo, e especifico respeitante a
resposta social em causa, : e e
b. Explicitac8o das condigdes e respetivos critérios de admisséo dos utentes; ------------==s--meer
c. Explicitagéo dos principios e regras atinentes a fixagdo e pagamento das comparticipagbes
familiares, de acordo com o disposto no n.° 2 do art.® 19.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1
de julho, na redacéo atual, -
d. ldentificagdo dos cuidados e servigos a prestar, atividades a desenvolver e respetivas
condigbes de acesso como contrapartida do pagamento da comparticipacéo familiar; -------
e. Explicitagio das condigbes de utilizagdo, por parte dos utentes, do estabelecimento ou dos

servicos a que se reportam o presente acordo;

f. Identificagao dos direitos e deveres dos utentes e da Instituigéo;

g. Indicagéo dos horarios de funcionamento e dos periodos de encerramento, -----------s--w-mmum-

h. Identificacio dos elementos base a constar do processo individual do utente, nos termos
referidos na alinea ¢) da clausula VII; ----—- e e

2, O Regulamento Interno deve ser entregue ao utente no ato da celebracéo do contrato de

prestago de servicos e antes da respetiva admisséio, As alteragbes ao Regulamento Interno

devem ser comunicadas ao utente, antes da sua entrada em vigor, ~=-=-=-=mmsemmmnmmen e

Clausula X
(Recursos Humanos)
Os recursos humanos afetos & prestagéo de servigos e no desenvolvimento das atividades
deverdo respeitar o estipulado na legislacgéo, circulares de orientagéo técnica em vigor para a
resposta social em causa, e o acordado e aprovado negocialmente entre as partes, desde que

respeitados os racios legalmente definidos. e
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Clausula Xi
(Anexo ao Acordo)

A identificag8o da resposta social, a capacidade estabelecida, o numero de utentes abrangidos
pelo presente acordo, 0s recursos humanos envolvidos, o horario de funcionamento da resposta
social, a informacéo relativa as comparticipagbes familiares e o valor da comparticipagéo
financeira da Seguranga Soclal por utente/més, constam do anexo ao presente acordo, que deste
faz parte integrante.

Clausula Xli
(Incumprimento)
1. O ndo cumprimento das clausulas constantes do presente acordo de cooperacéo pode dar
lugar a adverténcia escrita; suspenséo e resolugao do mesmo.

2. Para a situagdo decorrente do incumprimente referido no nimero anterior, a instituigéo dispbe
de um prazo de 10 dias, contados a partir da data da comunicag8o dos servigos do 1SS, I. P.,
para se pronunciar e acordar 0s termos e condicbes em que serdo efetuadas as retificagbes

necessarias a regularizacgéo.

Clausula XHiI
(Adverténcia Escrita)
A adverténcia escrita concretiza-se através de notificagéo dirigida a Instituigdo para, em prazo
definido pelo Centro Distrital, regularizar a circunstancia que deu origem ao incumprimento.

Clausula XIV

(Suspensédo)

1. Em situagdo de incumprimento das obrigagbes atrés elencadas e/ou de legislagédo/orientagdes
técnicas em vigor aplicaveis e ainda, sempre que ocorram circunstancias gue, pela sua
natureza, inviabilizem a subsisténcia da cooperagdo estabelecida, pode o Centro Distrital
proceder & suspensio do mesmo, num prazo maximo de 180 dias, desde que seja previsivel a
regularizagdo da situagéo gque determinou a suspensdo, no Mesmo prazo.

2. Apoés a regularizagdo da situagdo que determinou a suspensdo, o acordo e respetivo
pagamento s&o retomados a partir da data em que a situacéo se encontra normalizada. ~--~~«--
3. Findo o prazo previsto no namero 1 da presente clausula, e ndo havendo alteragédo da
circunstancia que conduziu a suspensdo, hé lugar & resolugdo imediata do acordo de

cooperagéo. -
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Clausula XV

{Resolugéo)
Ocorrido o incumprimento reiterado das clausulas constantes do acordo, o IS8, |, P. pode resolver
a contratualizagéo estabelecida mediante comunicagfo escrita a Instituigdo com a antecedéncia
de 90 dias, desde que se verifiguem cumulativamente as seguintes circunstancias; ---------sceomeeaae
a. A confinuidade da prestacfo do servigo aos respetivos utentes; ------ ; mremmemerns—a—-
b. A observéncia o disposto no artigo 38.° do Estatuto das IPSS quanto & requisigéo de bens

afetos as atividades das instifuigbes. meee

Clausula XVI
(Cessacgédo)

O acordo de cooperagao pode CESSAr POI; ~=--srrwmemmmmmmmmnumn oo o e i e
a. Mutuo acordo, desde que nao resulte prejuizo para os utentes, ou seja estabelecida uma

alternativa adequada formalizada por escrito; ----
b, Caducidade, designadamente quando se verifique a extingéo do servigo ou equipamento; ------
c. Dentincia por uma das partes, desde que seja observada a antecedéncia minima de 90 dias,
nos termos do n.° 4 do art.? 16.° da Portaria n.® 196-A/2015, de 1 de julho, na redagéo atual,~---

Clausula XVII
{Revogacéo)
O presente acordo revoga o anteriormente celebrado em 06/08/20185.

Clausula XVIlI
{Legislagdo aplicavel)
Nos casos omissos aplica-se a legislag8o e os normativos da cooperagéo, os respeitantes a

resposta social, e todos os demais aplicaveis as situagdes em concreto.
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Clausula XIX
(Vigéncia)

1. O presente acordo entra em vigor em 01/02/2024, tendo a duragéo de 2 anos, considerando-
se renovado por igual perfodo de tempo, apés avaliagdo positiva com elaboragéo de
relatério/informagéo, realizada pelo 1SS, IP 6 meses antes do fim do seu prazo, e se néo for
denunciado por qualquer dos outorgantes, nos termos da Clausula XV|, -e=c=cezeee

Faro, 30/01/2024

Pelo Instituto da Seguranga Social, IP, o Centro Distrital de Faro

Pela Instituicdo,

*

Agmy's, MPAR - ASSOC, DE PROTEGAD
0*; A RAPARIGA E A FAMILIA

AIPAR Cont. N° 501 650 296

Rua Monsenhor Henrig rreira da Siiva, N°10
7 FARO

8005-
+
r/"
.......................... ATV 4 W O e Y TP POEP
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ANEXO AO ACORDO DE COOPERAGAO CELEBRADO EM 30/01/2024

entre

O Instituto da Seguranca Social, IP/ Centro Distrital de Faro e
Associagdo de Protecio a Rapariga e a4 Familia (AIPAR)

para

Centro De Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

Protecéo a Familia

Clausula |
(Resposta Social ou Servicos)

As atividades desenvolvidas pela Instituico respeitantes ao presente acordo integram a resposta

social de Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental.

Clausula ll
(Capacidade e Nimero de Utentes Abrangidos)

1. A capacidade do estabelecimento é de 100 utentes.

2. O nimero de familias abrangidas pelo presente acordo @ de: «esmswmvcnee

a) 40 na modalidade de Preservagéo Familiar, ---r=—c-ocmemmcmmcmmnan

h) 16 na modalidade de Reunificagfio Familiar,

¢) 20 na modalidade de Ponto de Encontro Familiar,

Clausula Il
(Recursos Humanos)

Os recursos humanos afetos a resposta social, os quais ndo podem ser voluntarios nem
estagiarios, que constam do quadro seguinte sdo os necessarios para o nimerc de utentes
abrangidos pelo presente acordo. Caso existam utentes em numero inferior ou superior, e neste
tltimo caso até ao limite da capacidade, a Instituicio efetua os ajustamentos necesséarios no
quadro de pessoal, em conformidade com o disposto na legislag@o que regulamenta esta resposta

sacial,
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Sem prejuizo do contetido da presente clausula, a mesma concretiza o atual enquadramento legal

da resposta social, pelo que o quadro de pessoal deveré ser ajustado em conformidade, no caso

de a legislagdo de enquadramento ser objeto de alteragéo.

(Horario de Funcionamento)

N° DE CATEGORIA “PERCENTAGEM
UNIDADES PROFISSIONAL DE AFETAGAO URSERVAGLES
T " Psicologo T 75% |
1 Técnico Servigo Social 75%
1 ~Educador Social 75%
1 Técnico com formagao 40%
em mediagao familiar
Clausula IV

A resposta social funciona de acordo com o seguinte horério: das 09h00 as 19h00, podendo o

mesmo ser adeguado as necessidades das familias e as modalidades de intervengéo, incluindo

fins-de-semana quando necessario.

1. A comparticipacéo financeira do Centro Distrital para o ano de 2024 & de:
a) Modalidade de Preservagao familiar - 167,17€ utente/ més;
b) Modalidade de Reunificagéo familiar - 278,64€ utente/més;
¢) Modalidade de Ponto de Encontro Familiar — 264,71€ utente/més.

Clausula Vv

(Comparticipagéo Financeira da Seguranga Social)

2. A comparticipagdo financeira a que se refere o nuimero anterior, a satisfazer no ano

econémico em curso, encontra-se

inscrita na

D.04.07.03.01.99, com o nimero de cabimento 2024042458.
3. Este valor sera atualizado de forma automatica, em fungdo do disposto na Protocolo que

rubrica de classificagdo econdmica

anualmente procede a atualizagdo da comparticipagdo financeira da Seguranga Social, no
ambito da aplicagéo do regime juridico da cooperagéo previsto no n.° 2 do art.® 16.° da

Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na redagéo atual.
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Clausula Vi
(Comparticipagdo familiar)
As comparticipagbes familiares sdo determinadas de forma proporcional ao rendimento do
agregado familiar dos utentes, em conformidade com o disposto no Anexo & Portaria n.° 196~

A/2015, de 1 de julho, na redacgéo atual,

Faro, 30/01/2024

Pelo Instituto da Seguranga Social, IP, o Centro Distrital de Faro

Pela Instituigéo,

AHAPARIGAE‘FAH‘L&AO'"'"""""""---------.
1 N° 501 650 296
APAR

a Monsenhgr Henrique Ferreira da Silva,
Hu 80052137 FARO

----------------

N™0

rrearerren
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