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0 : Associagdo de Protecdo @ Ropariga & a Familla

1.Nota Introdutoria

Esle relatdrio, balonco e contas reflele os agdes e atividades desenvalvidas pela AIPAR, durante
0 ano de 2019, nas suas dreas de intervenc@o social, concretizando a sua missao, visdo e
valores, assim como a sua estralégio organizacional,

Apresenta o balongo funcional da sua aluacdo, a sxecugéio orgamental que permitiram
g:lcanq:ur 05 objetivos definidos no respetivo plano de acéo e, conseguentemente, dentifica
areqs de intervencao priortaria ou de melhoria estabelecidas para o ano seguinte.

Este documento maostra, cinda, o alinhamento dos oiividades em exercicio com ds prioridacdes
astratégicas esfabelecidas ao nivel econémico e financeire, ao nivel da satisfacao dos clientes
e a0 nivel do capacidade de inovagiio, pols a Associacfio mantém-se bem focada em todas
s questdes desta natureza.

No ano em andlise destaca-se como relevants; a implementagdo de uma nova resposta social
- Cento de Atividades Ccupadcionals, com celebrac@io de acorde tipico entre a AIPAR & o
Centro Distrital de Seguranga Social/institulo de Seguranca Social e o estorco realizado para
manter a sustentabilidade financeira da AIPAR, afravés da manutencdo e inavacdo dos servigos
existentes, alividodes de autossustentabiidade e candidaturas a programas municipals e
nacionals (CLOS) & do apoio do mecenato,

Nas paginas deste documento. pretende-se que esteja refletido o frabalho, empenho, esforco e
dedicagdo da Diregdo desia Associocas berm como a respensabilidode e empenhamento em
cumpfir @ missto por parte da Equipa de Recurses Humanos, afraves do prestacSo do apoio
necessario as criongas. jovens e famillos que sdo referenciadas e admitidas nas diferentes
respostas sociais:
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Q : Assoclogdo de Protegdoe o Roporigo e a Familla

2. Apresentacgdo Institucional
2.1. A Organizagdo

A Associogdo de Protecde @ Rapariga e & Fomilla (AIPAR) & uma Instituicéio Particular de
Solidariedade Social (IPSS). cujes fins & afividodes principais sd@o a prestacdo de apoio no
dominio da Infancia. da Juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo & apoio & familla e
a deficiéncia. fal come previsto nas alineas a) & b). respetivamente, do art 1.7 - A, do Dec. Lei
1/2-A/2014. de 14 de novembro. A AIPAR & membro da Associacao Catélica Internacional ao
Senvigo da Juventude Feminina.

Em 2017, a AIPAR monteve em funcionomento hés respostas sociais na drea de infervengao da
infancia e juventude, com acordo de cooperactc celebrado com o Cento Distrital de

seguranca Social, nomeadamente o Cenfro de Acolhimento Tempordrio, © Centro de Apoio
Famllior & Aconselhamenio Parental, o Apartamento de Autonomizgcae

Uma resposta social na drea da deficiéncia, com ocordo de cooperacdo tipico celebrado em
Qutubro de 2019. com o Cenfro Distital de Segurancae Social. nomesadamente o Ceniro de
Aividades Coupacionais,

Manteve-se, também, o profocolo de colaboracdeo celebrado com o mesma enfidade, ne

dmbite do Program encia Alimentar - Canfi
Em QOuiubro de 2017, a convite do Municipio de Farg apresentamos candidatura a entidade

coordenadora local da parceria [ECLP] nos termos do ponto 1. do artigo 10° da
Portaria n® 229/2018 de 14 de Agosto, que vise apoiar financeiraments os Contratos Locais
de Desenvolvimento Social de 4° geragao (CLDS-4G).

2.2, Miss@o, VisGo e Valores e Politica de Qualidade

Miss@o

A AIPAR visa “proteger e promover os direifos de jovens raparigas e apolar e capacitar as
familias, respelfando as diferencas.”

Visdo

— Ser uma Instifuicde global, plural e coesa, reconhecida como referéncia em termos da
qualidade da sua Intervencdo junto dos iécnices da dreq, da sociedade civil & da tutelo,
assumindo-se como referencial oo nivel do acolhimento de jovens em situagdo de perigoe, da
gudlificacdo dos seus atives e gesto de recursos;

- Ser uma instituicto forfemente Implicoda com os aogentes socials, econdmicos e culturals e
reconhecida como parceiro fundamental pora o desenvolvimento regional. nacional e
intermacional;

- Ser uma instifuicSo de referéncia ao nivel da incluséio social & Inovadora no campe da
formaciio e parficipacto dos seus publicos alvo, intermos e esternos. e vista por eles como
prestando um servigo adequodo, indusivo & dée gqualidads
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o Assaciogdo de Protecbio a Raparigo e & Familia

Valores

- Qualidode dos servicos prestados:

— Rigor, autoriomia, responsabiliclode e flexibiidade na gestao;

—Dedicacdoe, competéncia, produfividade e responsabilidade dos profissionais;
— Elica profissional;

- Trabalho em equipa;

- Disponibilidade para a mudanca.

ﬁ:tuc:lrﬁente a ﬁiP.ﬁ.R continua a ser um referencial ao nivel do ocolhiments de jovens em
situacdo de.p_eng_i::.‘da quadlificacdo dos seus ativos e da gestao dos recursos de gue beneficia.
Para além disso, j& € uma insfituicto forfemente implicada com os agentes sociais, econdmicos

3 r:ultgr_::is & reconhecida como parceiro fundamental para o desenvolvimento do concelho &
a regiao.

3. Andlise do Desempenho Global da AIPAR em 2019
3.1.Apresentacdo dos resultados do Programa de Gestdo

3.1.1. Assegurar o funcionamento das respostas sociais

a) Casa de Acolhimento Residencial - CAT- "Protegdo & Rapariga”

Aa loenge do ano de 2019, frequentaram a casa de acolhimento "Protec@o & Rapariga”, um
fotal de 24 jovens. das quais apenas 9 jovens foram admilidas nesta Casa de Acolhimenta.

Destaoco-se que © grupo eldric em prevaléncia, em 2019, foi dos 17-19 anos. Esta situacdo
emerge de dois factores: o acolhimento ha mais de dois anos dos jovens nesta casa de
acolhimento e por outro lado o idade da jovem aquando da admissdo ser maiortariamentes
enire o5 14 17anos,

Quadro n.” 1

N de utentes | N° de utentes
que que sairam
Grupo etdrio | frequentaram | do CAT em
o CAT em 2019
2019 =

20-21 2 )
19-20 4 0
18-19 & 4
17-18 2] 3
14-17 9 0
15-1& 3 4]
12-13 ] 4]
12 2 ¥}
Total 24 7
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o : Associogdo de Prolegdo o Raopariga e & Familia

A maioria das jovens chego oo Centro de Acolhimento Tempaordario [CAT) com varias
problemdticas associadas: problemas de comportaments médios ou graves (agressoes flsicas,
peguenes furtos, entre outros), problemos de solide mental, vitimas de violéncia domeéstica,
fugas de casa dos pais, absentismo escolar &/ou consumos varios de substancias psicoativas.

Durante o ano em andliss, 7 jovens tiveram a sua medida de acolhimento residencial cessada,
na sequéncia da alteragcéo da medida de promocao e protecdo: 2 confinuaram com a
medida de acolhimento residencial fende, uma sido transferida para outra casa de
acolhimento dentre do dishito e outra para o apartamento de autenomizagao e 3 sairam apds
a maloridode. Referese, ainda, gque 2 das jovens fiveram a sua medida completamente
cessado.

As jovens gue estavam em acolhimento no CAT, no final de 2015, encanfravame-se, na sua
maiona, a desenvolver um Plano Sociceducativo (PSE) adeguado @s suas necessidades e ds
suas capacidades.

AvaliacGo da In ncao:
Em 2017, a Casa de Acclhimento Protegio & Raparga, desenvolveu muitas e diversas

atividades e projetos, visande a promogdo de compeléncias pessoals, socials e relacionals das
jovens, de gque destacamos:

Quadron.” 2
Dinamica inferna da Casa de Acolhimento

Atividade Descrigdo da Alividade
Estos afividodes s&o realizadas semanalmente, oo lengo da ana:

Gestdo de - Parficipacdo nd processo de odmissdo e de acolhimenio dos jovens,

Casa
- Avaliogao diognostica das jovens 8 consrugdo do PSEL
- Afendimentos regulores enfre as gestores de coso e os jovens para balango dos PSEl & porg
redefinicdo (se necessno) de eshalégios de atuacao,
= Promogdo de Ielng de competéncias pessoals 2 de gesido econdrnica, aconsalhomenio,
arfentecio, esclorecimento de dividas, bem como o encominhaments: de siluocdes pora
ciiferentes respostas. efetucdos nos atendimeantas individuais com as jovens:
- Contacios felefonicos e reunides com o8 responsdyeis parentaisiou legais das jovens, o fim de se
anvolval o famila no: processo de ocolhimenio das jovens @ prepon, coso seja possivel, o
paosteriar reuriicagao fomiliar
- Acompanhomento dos visiio: fomiflores efou superdsto das mesmes em coso de necessidade
idenfificogdo eu salicitacas do tibunal
[
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Assoclagdo de Protecdo & Rapariga e & Familia

=
RauniSes. semanals COm g5 lovens, preddidas pela Direlora Téonica, com o presenca de
Reunifes slemanios da Equip Técnica Educdtiva, no qual sao obordodas assuntos reracicnados com a
Comunitarios | funclonomento do CAT = sAo fellas reflefes fugestoes, propostas de alferacho de estratégios;
pretende-se promover a parficlpacdo, responsabiizacao & envaolvimento de QIUE Ncls decisset:
- Frmrmﬁn do ano lefive: reunides com jovens poro definic@io ds rearas & de estratégios de
cpoio e dE! ::c:nr_npcrnhamenin escolarn preparacdo do maotenal escolan cominhedos Do
reconnecimenta dos caminhos 0 pé parg as sscolos do cidode concrelamenta paro o5 jovens
Acompanho- | que integram o instituicas no inlcls do ana letivo;
menio &
apolo escolar | - Apoio nos visiios de estudo
- Apcio na ogulsicdo de recusos materdak e tecnalogicos paro o dessrvolvimento de dlgumos
owins dos cursas profissionals | ex: fardos)
Reunifio com os dirstores de lurma, efeluadas pelo (a) profésom encaregads des educaciio
ou pela sguipd iecnico,
- Apuie ao esiudo didrio, na sala de estudo da Insfitulcdo, dé acardo com o5 heinos escolores &
as necesidodes prépras dos jovens.
- Se49es regulores de apalo pslcokdgicn com as jovens, sob respensabiidade da Pscéiogo do
CAL no decust do acolhlmento, quer para medics confifas, quer pang gpoio  mals
Acomp. individualizoca, i
pslcoldgico | - Encominhumento para apoio peiccitgico de jovens que recessitern do mesmo fora da
insfiluicao, de acorda com a problemdtica identificado ou ocompanhaments 14 Inlclado anfes
dio acolhimerto nasto msposio seciol - Hospliol, GAJE, mediscao familiar,
Acomp. Ao | - Acompanhomento dos jovens nas consuiias medicas e nos mlomenies marcogos por pare da
nivel da equipa técnica,
Salde .
- Administrocao/vigianoin do feropdulico medicomentoso indicodo s fovens, por parle dao
squipo educativa e supenddlonada pels léenica sstipulada para o efefto.
Aflvidades de | - Execugao didtio de tarefoas guotidionas, por porie dos lovens visdndo o sua oquisicBo s/ou
enrig, dessnvolvimanto de competéncias ao nivel do higiene pessoal & habitacional, da confecdo da
pessoal com | refeicdes  Co arganizocde do lar essencials pom uma vida fom do conlexio instifucional,
vistad Todas os jovens fiveram farefos, moniforizodos paio equipa educoliva e supervisionodos pod eilos
auionomia & pela equipo onico:

o preporogan de releictes fozer slo de compras [do &5 compros; preporocac do
refedcio

« (edalacde de forelas inssntes as refelgte: (pdr meso, ovar Ioico, arumor a soio de
refeighas a o cozinha L)

s impezn dos cosos de bonho & dot espocos comuns (cormedorss, escodas, hall’s;)

[fmpeza & anumiocto dos bens Indviguais,

« fratamento da Rigiens dos animals de eslimadio SEsim Coma dos eipacos @ obielod que
esles uiilizomm;

- Redlizogto de atendimentes ndividuals. noambllo do Teing de Compelénaios Prolissionals, com
Qs jovens, que pretendiom o nsercéo aborl, no wentido de oaqulscdo & o desefvalimanto de
compelanciod Gue promovom o integragdo profissional das jovens - elaboragdo de cumisulem
vitne: preaparocdo pom entevistas de empregoe; preenchimento de fichos de inscrigdo, enfre
cutros...
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Associogdo de Protecdo & Raparlga e a Familia

- Projele Arte Terepio, com a duracas de dois onas, o responsaniidods da Afe-Teropeuta Sonia

Projetosde | Esleves, ufilizoda pora promover o oguisicdo de compeiens ;
grupo doy Arte-Terapla: i OO S oo camhiiions oiovbs
- CRECER PELD MAR - [projecto de Inclusio sociol alraves da viala Inlliuads "Cresoer pelo Mar')-
fol possivel reafizar a4 primeiras acdes lidicopedagdagicas com lewens oo abrigo do projeto
Crescer pelo Mar. Que foce & integracdo de navos parceinas, junianom ol mpanigas provenientes
dao Assoclocdo de Protecho  Roparigo e a Fomiia (AIFAR) com os jovens da comunidade
Fdﬁﬁmllfﬂlﬁ e Culotra. Foram redlizadas duranle o ano de 2019, clnco saides de mar pora freino
& vl
Atividodes Cultural TRIP — Programa cullural em que o5 overs vag mensaimanie oo cinemay
Culturias e de | tealio/espeiouios de danga, misica, st inchindo um jantar em restauronte de acordo com o
lazer govla das jovans,
Promogdo da | - Dferfa de uma ida oo salio de cabeleireio - Phiippe Stobie [Quinla Logo)- sempre que as
aufo-Imagem | [ovens fizemam anas;
- Unkhas de Gei -"Morancs”
- Cobeleiraino - “Célia™
Afividodes - Parficipocda regulor das jovens em glividodes de carz religiose, de Inlciativa propria e sempra
religlosas dé aoodo com as suos convicposs.
Afividades - VMoluntardado na alividade “Verdo sem Booldao”, promovide pelo Assediosdo Onoologica do
de Algnrve
Voluntdriodo
- Voluntaradeo nas companhas Sace do Banco Alimentan
Allvidodes Alvidacdes desporiivas, promovidos pela Comunidade:
Desparfivas s ludo [Clube de Juedo do Agorve & Academia de Judo de Fao);
«  Bos - "Arend Faro™
»  Bosguelenol —Os bonjoansnses’;
o Desporlos Maulticos - SurfPodel, Windsuf e Concagem (Cenfro Nautico de Faro);
«  Relaxamento [volunidrio do Associagio);
s«  Eguilocoo;
¢ Posseios e caminbiccdas,
Afividodes - Idas a fels frodicionais (Casfro Marim, Feiro de Santa Ida [Faro), Sives...):
socio - fpormarnneg 8 Aguashow
Culturais -ldas oo Clnema;
Promov. pela | - ldas oo Teat;
Comunidade | - Comemaoracdo do dia Infernocienal do Mulher oferta MOM].
Comemoracho da Festa de Rels;
Oulras
Alividades - Comamorasio dos anlventnos dos jovens, prepoaracdas Com o pang as mesmdas,
ploneados e | - Passslos recraativos: Balka de Faro, Dinto, Tavind, Farum Algaree, Pordimia; Alle [Lowié);
desenvolvida | - Piacinogs e pralos;
s na - Picnic's:
Instiulcdo - Waorkshop's de copinho & postelado principalmente nas &podas festhvos;

- Manhfs desporiivas com caminhados, poseios de bicicletn, peddy poppsar, eoos aoar e

- Malle de-cinema na InsfituicSo (na sald ou no tenaco)!

- jontares temdficos: Dia dos Nameomadas, Do da Mulher, Dia de Haoliowsen, Naotal e Passogem de
AN
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O . Assoclogdo de Protegdo & Raporigo = @ Familla

naE

Pode dizerse que os ofividades preparadas e desenvaolvidas com as lovens da Caso de

Acolhimento ProtegBo @ Rapariga se mostraram cdequadas e glcancaram as metas
preftendidas.

Cmnsia’rc_n_.u-se, gue lodas as jovens acolhidas no perfodo em andlise, revelaram, embora de
fgrmu distinto, melhorios expressivas nas suas competéncias pessoais, na forma como se
relocionam com ¢ grupo e nd sua insercao na Comunidade.

Aq}.fundo do ovdliogdo da safisfagdo, no periode previsto, constatou-se gue O grau de
safisfacdo das jovens acolhidas no CAT & bastante bom.

b) Centro de Apolo Familiar e de Aconselhamento Parental

O Ceniro de Apoio Familar e Aconselhamente Parental "Protec@s na Fomiia", adiante
designado CAFAP, coniinuou, em 2019, o investir na sua missdo com as famiia: e potenciar a
relacdo das mesmas com a comunidade e com s redes de suporte existentes.

Como balango da afividade desenvolvida por esta resposta social, sobressaem os sequintes
resultados:

Aa longo de 2017, o CAFAP Protegdo na Familio, abrangeu um total de 44 familias - 39 na
modalidade de preservacdo familiar e 13 na modalidade de reunificagd@o familiar.

Quadre n.? 3
Frequéncio das familias

N° de Familias que frequentaram
a paﬂnam 2019

Foram referenciados, em 2019, 15 novos pedidos de acompanhamento, tendo sido cinco
singlizaodos pela CPC) de Faro, 3 pelo Tribunal de Menores & Famllio de Foro, 2 pelo SNIFI - ELI
Faro e as outros pedidos foram efetuades por vanas entidades da comunidade.

No ano de 2019, foram admitidas 11 familias dos referenciacdes feifas. As restantes nao foram
possivels de admissdo, pois 2 dos pedidos foram efetuados para Ponto de Encontro Familiaor e 3
familias nd@o concordaram em assingr ¢ ocordo, Foram ginde admitidas 3 familios em 2019 de
referenciaogdes provenientes do ano anferior.,

Foram darguivados 15 processos, sendo gue g cessagao foi mofivada, na sua malora, pela
mudanga de resldencia das famillos para fora dao area de abrongéncla do CAFAP. por
autonomia das familios ou pelo cessagdo por parie da enfidade referenciadora.

Mo final de 2019, encontravam-se em acompanhamento 27 familias, perfazendo um total de 82
pessoas, das quais 40 sdo criangas e jovens até aos 18 anos, e 42 adultos (paols e avds ou oulros
cuidadaoras).

AIPAR: - Associosin to Profecgdo & Rapariga ¢ 4 Femllls LFE.5, rf D00 35T et Comribuinis 501650200
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: Q Assoclogdo de Protegdo & Raparigo e & Familia
GQuadro n.* 4
Sitvacdo de acompanhamento
Preservagdao Familiar Reunificagdo familiar
T 7 7
Saidas 13 1

A maioria das familias confinua com a intervengdo do CAFAR, encontrando-se a ser executado

o plcno de Integrado de Apoio Familior. No case das familias admitidas no final do ano,
enconfram-se na fase de avaliogao familiar,

Ao longo da intervengdo, privilegio-se sempre a arficulag@o com as enfidades parceiras em
‘concreto as equipas do Setor de Assessoria a Tribunais da Seguranca Social e com as escolas e
equipas associadas, a fim de se recolherem as informacdes necessarias e de obrigagdo legal
pora alem de se definir estratégias de intervengdo com as criancas e jovens.

Av a :
Ao longo de 2019, foram realizadas as atividades, adiante esquematizodas no guadro n.® 3.

Este CAFAFP redlizou em media 544 ofendimentos presencials, no Ano de 2019, sendo, na sua
maiaria, em contexte domicilidrio, tendo come intuite afingir os objetivos propastas no PIAF de
cada familia.

Estes atendimentos variaram de acorde com a necessidade de cada agregado familiar.
destacandoe-se a s seguintes dreas de intervengdo:

¢ Agoes de formagao parental;
+ Apoio psicopedagoégico e social;

Quadron.?® 5§
Atividades desenvolvidas pelo CAFAP

Forom raalfizadas cerca de 31 enlevistas de acolhimento pora odmissgo dos familias, tando
resiultado nas 1 odmisstes, das 15 rafemmnclocdes.

As enfrevisios de ocolhimenio apresertom este resuliodo dado Gue regm gerdl sdo efefucdos
duas enirevishas com as fomidlios uma parg esplicer do procedimento e ouira paro assndaturg do
acordn, No cose de lomilos seporados/divorciodos este nimeso aumenio dodo gue &
necassano fomese entrevistas individudis oos progenilones. .

| Ao nivel oo pvalogdo  diognostica . a0 recliodos. em media, cerco de 4 a6
ctendimeniosfamilio.

A ovoliogGo diognostico fol execulodo medionte o presnchimento da ficha de ovalogdo
lamilor desto resposia sockal. e complementado com olguns lestes de owvailogdo das
compealéncias pessests & parentals das famiics. Posienorente fol efetuode com as lamillas, o
Flzno Infegrado de Apoio Famiiar,

10
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| Destes atendimentos saisntamse como principals ogdes as seguintes;

Formagdso parental nas seguintes dreas:

Ratinas quotidianas dos crionsas:

Reflectir sabre o exercicio dos responsablidades parentois:

Rs[m;n & aqulticao de competéncios pard os exerciclo das responsabilidodes porentois;
Treino dos competéncios pessoals & sotiaic ' '

| Visualizagao de fimes pedagdglicos com reflexto do mensagem arentada pela técnica,

Mesta Afividade de Apoio picopedagdgice os alendimentas realizados com as lamilias finham
comao objefivo de intervencdo as seguinies areas: )

- Aconsefhamento, oientaclo, fermacse individualiradn oo nivel das competéncias pessoals &
sacials (18cnicos de auto-gslima e de resolugfo de confifas)

- Sessded individuals com os pais pora eforgo dos compeléricios parentals, especialmente ao
nivel dos cuidogos bosicas:

. ﬂliqﬁnm;ﬁo. souds, higiene pessool, segurango; estabelecimentc de  fimites e
estimulkcio, adoplacdo a novos (ormos de orgonizogao da vida diddo, definicdo dos
mJLn:s. haobitos de-estudo, gestdo de fempo gestdo de orcamento famiicr, entre
aufras;

- dessbes de consclencioliiogbo pore ogulsicBo de hdbitos de higiene & organimctic
habifacional, )

- Sewdes de prooura aliva de emprega:

- Sessdes de concifagbo/mediacao de confiltos entre os elementos da familla. no senfido de
promoyear yrmo comunicogio mals souddvel 8 a sclucho de dificuldades,

- Acorssihomento e informacoo sobre o sevicos do comunidade, ldeniiicongo os recursos
exislzntes e formas de ocesss - e foculloda informeacdo sabre o apalo prastades por entidodes
como Seguranca Social {abonos de famila & bonlficosto por deficéndia; apoko judiciara.
Rendimento Social & Insercao, Pensao de invalides) valbice) Inclillondo-se o preenchimenio de
fermularics para mais facl enfrega nos servigos. - Prestacto de informagdes sobre of direitos e
deveres Individuak & famillores. tendo sido no sug malofa questées relocionadas com as
respansabildades parentais, fundo de garantia o manomes;

Realizou-se uma affvidode no powsa lefiva de vertio (més de lulho diigida as ciangas  jovens
das fomilics ccompanhodos pelo CAFAP com cardnoias econdmicas, tendo como objetive
gerni desenvolver o promocho de compeléncias pessoals & sociols, em conlexio de giupo,
Parfficiporam 11 erdoncas, ¢om ldades compreendidas entre o5 4 os 15 anos, sob supervisto e
moniofocan dos 1eonicos do CAFAP & de um giupe de valunianos.

Face s necessidades das familias; que foram verificados nos acompanhamentos, o
CAFAF efetuou:

- articulochn, olravés de reunides e contactos telefénicos, com as diversas enlidades
privados e plblicas de opolo &s fomilas mediante o quaol fol possivel &s Farmilias
comegarem a ter uma methor arficulogdo com as respetivas instituigdes de apoio,

- Encaminhomenio dos famiias para ouiras entidades existentes na comunidode
conscante as necessidodes apresentadas pelos diversos elementos dos ogregados
fesrmilicares,

- Entrega de bens (roupas, bringuedos & material sscolar);

- Cabaozres dimentores:

- Enfrega de moveis:

- Encaminhamenta pora os Cobazes alimentares do Bance Alimantar;

No decurso da intervengdo, observaram-se mudangas posifivas no orgonizacdo e no

funcionamento desta resposia social. Pora alem disse, vetificou-se uma melhoric na
organizacae e na dinégmica da maiona das familias acompanhadas, apesar de se constatar a

existéncio de periodos prolongados nas intervencdes com as familias. dade que ha uma
demora em se quererem aulonomizar.

Considera-se que sena igualmeante proveitoso o alargamento desta resposto ao nivel do nimero
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de vagas para a reunificacdoe familiar, bem como o reglizagdoe de o realizocdo de agoes de
sensibiizagao/informagdo para as famiiias no ambite da educacde parental. concretamente
2m grupos & comunidades em contaxte de rdsco,

Reaiga-se, fambém, a importancia de se promover o gpaio familiar a familias residentes nos

concelhos limitrofes, onde as respostas soclols desta natureza sGo, ainda, notoramente
dirninutos.

Ao nivel da avaliagdo da satisfagio, aferiv-se que as familias apoiadas no Centro de Apoio

Familior & de Aconselhamento Parental avaliam esta resposta, na generglidodes; como muito
positiva,

¢) Casa de Acolhimento Residencial - Apartamento de Avtonomizagdo
"Protecdo na Autonomia”

Mo ano em andlise. estiveram 4 jovens em situacdo de acolhimento no Aparfamento de
Autonomizacdo, no ambito da aplicag@o da medida de acolhimento residencial em
apartamento de autonomizacao.

Mo final do ano. encontravamsse 4 jovens no Apartamento de Autonomizacao: 2 javans com
medida ate acs 21 anos, uma jevem estd integrada no 2° ano do ensino superior e oulra tem o
objective de integrar o ensine superior no ano lective 202072021,

Uma jovem concluiu o 2.7 ano profissional & cutra jovem snconfravasse no 11.° ano num curso
CEF. As jovens enconfram-se com medidas de acolhimento residencial, com revisao semestral.

Quadro n.? &
Frequéncia dos clientes no Apartamento de Autonomizagdo
N® de ulentes N° de utentes
) - Equ‘::::mm que sairam da
Grupo etario & FesbosiG am msp:;:g em
2019
20-21 0 0
19-20 | 0
18-1% | 8]
17-18 1 o0
15617 1 0

Avaliacdo da Intervencao:

Em 2019, g Técnico afeta go Apartamento apostou na execuctoo de atividodes gue
impulsionassem o desenvolvimento pessoal @ social e o freino de competéncias necessdrias ao
quotidiono das jovens: formagao pessoal e social, supenvisdio das afividades escolares efou
profissionais, procura ativa de emprego em port-time, gestao doméstico, gestao do orcamento
familiar & apoio na utllizacao das redes interinstitucionals de suporte.

AIFAR —As0Caia0 00 Protecelc O Rapariga e & Familin | 5.5 12002 3857604 Cetmnbuinie 501653290
Rusm Moraonhor Harnoue Farmeim o8 Silve, 2.5 10 05127 FARD
TEL; 264 AAS 8172 - FAX: 25 888 882 WEB www prifucaonscains gl EMAIL: probece sceragar gl gmasil. com

AIPAR OT2-00_10-2014



. O Associagdo de Protecdo @ Rapariga & & Fomilio

Quadron®7
DinGmica do Apartamento de Autonomizacdo

Realizaram-se  reunides Individuals com as jovens para eoborogdo do plano
Secio Educafivo Individual (PSE)) e elaboracéc do Plano de Autonomizacdo
individual & definigto e delineagdo de objectivos semonais de cada jovem.
keclzoram-se reunides de grupe, com as jovens, paro realizocdo da ementa
samanal.

Acompanhar individualimente cade jovem e suparvisionar o suo competéncia na
resolucdo de dluagdes imprevistas.

Redlizaram-se visitas de supervisdo e orfentacdo doméstica.

As jovens realizoram o registo didrio do seu dia escolar, cem a professora de
apoio.

A encomegado e educocto deslocou-se sermanalments ao estabelaciments
de ensing para se informar sobre o parcurso aescalor da alune,

Fealizaram a preporacido pora o8 visitas de estuda,

Reallzaram-se consulics de refina ne centro de sadde com o médice de familio;
consultas de optomatria na Wells: consullas de ortopedia na ciinica do Alportel;
cansulta de especiolidode maxilar no hospital de Porfimas: consultas no dentista;
cansultas de psiceloglo e de pedopsiquiatia.

Todaos as situoctes de resposto imediata foram resolvidas, Enconfram-se em
acompanhamento fodas as stuagdes que cinda precisam de resposta a médio &

longe prazo

Eoborocto de cumiculo viloe com os Jovens que pretendiom insefir-se no
mercodeo de frabathe, sendo assa tarefa rediizada em conjunto com a técnica,
Preparacac das jovens para a entrevisio ds frabalho.

Atugimente, 2 jovens encontravam-se inseridas no mercado de frabalho. i
As jovens porticiparom na festo anual do AIFAR & nos ogdes de voluniarodo do
Banco Alimentar Confra a Fome

A maioria das jovens parficipou nos convivios culturals, realizados mensalments,
em conjunto com os jovens do Centro de Acolhimente Tempordrio Protecdo a
Rapariga promovidos por mecenas.

De uma forma global, pode dizer-se que os alividades preparadas e desenvolvidas com as
utentes de Apartomento de Autenomizagdo se mostrarom eficozes dado que cada jovem
conseguiu atingir os obletivos individuals quer oo nivel escolar/profissional, quer da formagdo
civica. SGo muito participativas nas alividades propostas pelg fécnica e pela Direcdo da
Associacdo, interagindo com jovens das autras respostas socials, concretamente do Centro de
Acolhimente Temporario.

Fol aferida o mfisf_m;ﬁa dos utentes, no periodo previsto, tendo-se venficado gue o grau de
satisfacae das jovens & bastante bom, concretamente ae nivel do intervencdo efetuada pela
técnica.
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d) Centro de Atividades Ocupacionais - Prolecdo, Ocupagdo e Inclusdo

O Cenfro de Afividades Ccupacionais Protegdo, Ccupacdo e Incluséio, adionte designado
CAO, estd em funcionamento desde Outubro de 2019, apos assinatura do Acordo de
Cooperacdo entre a AIPAR e o Instituto de Seguranga Social, I.P,, tendo surgidé como resposia
a uma necessidade idenfificada no Algarve.

Define-se como uma resposta social da AIPAR com a missao de proporciongr, 4s pessoas com
deficiéncia do concelho de Faro e concelhos limilrofes, atividades estritamenie ocupacionais
ou socialmente Gteis, valorizar as suas capacidades, promover a inclusao social e melhorar a sUQ
qualidade de vido e bem-estar. Esta resposta social disponibiliza apoio fécnico permanente ao
nivel fisico, psiquico, socia e ocupacional, promovends a parficipag@o em acdes culturals,
desportivas e recreativas,

O CAO tem capocidade para 24 clientes, sendo que 22 vagas sdo abrongidas pelo Acordo de
Cooperacdo.

No ano em andlise, estiverom 8 utentes Integrados no Centro de Afividades Ccupacionais
(CAOQ). dos quais 7 do sexo masculino & um do sexo feminino. No final do ano, encentravam-se 7
utentes nesla resposta social,

Quadro n.® 8
Frequéncia dos clientes do CAC em 2019
N® de utentes que N° de utentes gue sairam
Grupo etério frequentaram o CAD do CAQO
Sexo Sexo Sexo Sexo
Masculino Feminino | Masculino Feminino

16-17 4 0 | o
20-21 1 0 1] 4]
30-31 (4] | 1] §]
J34-35 1 o 0 ]
35-36 1 0 b I g

Avaliocgo da Intervencao:

Bos afividades realizodas. em 2019, no ambilo do Centro de Afividodes Ocupacionals
destacamos:
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Quadro n.® 9
Din@mica do Centro de Alividades Ocupacionais
Tipos de
Atividade Allvidades desenvoividas
Reolfizacao da 2° lase do PROCOCE -
can = Envio derdocumentogdo soficiioda re decomer da candidatie
PROCOOP - Condidatura aprovada. Asdnolung de coordo de cooperasio dia 3 de Outubra de 2019
L - Foi reaiizody uma reuni@o corm a ssguranca social
Forom definidos e aprovados impressas & fommuldrios no ambito dos processos chaves de:
| Candidatura
= 2, admissdo e Acolhimenio
Gﬂ;‘:’“_e d 3. Frojecto de Desenvolvimento indivicual
organizacac do | 4 Ciidados em Sluagao de Emergéncia & no Administirgao Temopdufico
servigo 5. Nufticdo e Alimentacan
&, Transporie
7. Flaneamente & Acompanbomento das atividodes de nelusas
' Organizagao do Eoresm o ;
ganizados e equipados os espacos alfbuidss oo CAD.
espago do CAQ

Promocdo do
CADQ

Faol cotocada uma noficia/post na paaina de Webslte da AIPAR acerco desta resposia sociol barm
como ne lacebook da InsfituicGo (ocomeram 278 interocoes)

& Prasidents da DirecSo divuigou esta resposta social em reunido de Plendrio do Consalhe Local
de Aghio Social de Foro, sscolos e munlclpios dos concelhos imifrafes.

Admissdo e
acolhimento

| Desde de outubro de 2019 forom realizodos 9 nsericdes & - loram admitidos 8 chanies. Um clente

cancalou a inscigso, ndo se avangondo pard o Admissio,

M0 houve lIsld de sipem.

Foram realizodos programas de ocalnimento e relotdrios ge acolhimento parg lodas os clientas,
bem como reafzodas actividades ¢ dindimicos na amiilo da inteoracto e acolhimento de cada
clianie.

Fol globoroda uma avalisode dos necessidades e pofencios dos cleniss.

Alimentac@o

Forom servidos aimogos oos cllentes do TAD de acordo com ai necessidades dieldlicas dos
mesmo.

O ouiliores apaiom & acormpanhom as refelcdes de acordo com as coracteisticos da codo
cherte.

Adminisiragao
terapéutica

O des medicomenios de coda cliente sfo conservados e anumodos em espaco propro no
CAD,

Feram realizados registo dos meadicamanios fomados pelos clantes,

Foram dedinidos impressos & rearas ralativa & lama da medicasdo no A0,

Transportes

A malona dos clientes & transporodo pelos sewus significativos:

Reunices

Forom realizodas em 2017, 42 reunides com as lamiias dos clEantes do CACL

Formm readizoons quinzenameanie monices com leaos os henciondios do CAOQ, o que resulfou em
S reunides desde o finol de Outubro alé oo més de Derembro.

A equipa técnica do CAO reclizou reurnides samanais,
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Relofivamente as atividades do Plano de Atividades de Inclusdo, foram realizadas as seguintes

Afividades desenvolvidas

Terapia Ocupaclonal - Foram relizodos sestes de ferapio ocoupacional dirigidas pela Terapeuta

AﬁvIdFldu Fisica adapiada - Foram reclizados, no gindsio, exsrcicios de mohilizagho giobal, com
exarcicios de aguecimento, de forfolscimento muscular, de dlongamentos, de ressancs koo e

E?:ellch:ia: de coordenagdo dcule-motara — Foram redlizados no gindsio alividades de momento
qul_v.:n f.-_c-:-rr:pmmm. peto amemesso do um objscto, (nomoiments uma bola) a outros,
posicionados esraléglcaments a alguma cfistancia dilgidas pelo Teropeula Crupocional &

Treino soclal {iritetior & exferor da Insfituicas-e no comunidade) - Forom realizados ofividodss na

comunicagio qualidiana, boas nomas secidis o o urbano que s& deve promaver nos diviersas

Alelier de Jogos — Foram reallzadas momentes lidicos, pela padicipagte em dileentas jogos de

atividodes:
Quadro n.* 10
Plano de Atfividades de Inclusdo
Tipos de
Atividade
& com o opols dos auxliores
Afividodes
Lodico- de relaxamenia clifaicios peic Terapeula Qcupocional & com apola dos ausliares.
Terapéuticas
apoio dos guxiliores,
promocio da manulengto & da oguisicdio de copocidades socials, no gue laca &
relagdes com oulos pessoos,
Afividades de mesa, em eguine ou individuaimernte.

dessnvolvimenta
pessoal & social

AVDI's | Aflvidades de Vida Didrka Inslrumentais) = Forom realizodos ::_lii\ril:'iadeg o o promocto
do resolucdo de guestdes da vida didria e componhomento aos servigos do comunidads por
parte dos tecnicos & ausliioras.

AVD [Alvidodes de Vido Uidrin) — Farom reolizndas afividodes que promoyvem o ensino e
odoptondo dos compeaténcios de vido didrio, nomeodamente, do higlene didria dos clientes,
higiane ool Koiene corporal, desiozer da barbo, culdodos do cobelo, colocar & firar a lolgo da
mesa, lavar o loica, imoor a mesa. o vestn & despln, calcar, enfre outos),

Ateller de docaria e culindgra - Foram realizodos sobremesas com o clenfes mals auldnamaos do
CAD, nomeadameante bobo de camelo, saloda de frutos, solome de chocolote, preporacho do

Atelier ervas aromdficos @ medicinals - Foi lello aponbio & empacolameanto de envos aromaicos
com apolo dos tecnicos e guxiiares. Estas atividadeas desenmvolverame-se guar noquinta do AIPAR
quer nas insiclacodes do TAD.

Atelier de musica - Forom realizsaos ofividades de conlo & de expressfio musicol com o 0poio
dos tecnlcos & ouxiiares, Foram criados alguns Insfrurmentos mUsicals como as morcas, fombo
de lato, gamola da chuva, shre oufros.

Aflvidades
astiifomeanta Atelier de poesia - Forom realizodas sesstes de audican & lellun de pocsia.
ocupaciondis  "ajgfier de ares decorativas & de criatividade - Foram redlizadas afividades de arfes como por
example pinturo, pinfurn de gomolos pora elobomcdo de jogo da bowling, carfmbos, massas
modelores com opolo dos tecnicos & ausiiares.
Amanjos da espocos exteriores - Feito o monutengdo e impen oo espocos extenonss,
promovendo o confocto com a of fivie & a parficipogdo em alividodes no exierior. Estas
afvidades sxsciforam-te no aipaco do Malaal [AIPAR], petos clientes mais cutdnomas com o
apois oo eoulpa Weormica & ausiioness.
Atelier da TIC — Foram realizodar dilvidodes com envalvimanio de eguipamento ecnologico &
de infarmdlica, para combats & info-gxclustio com apolo do equipa tecnica e ousiianes
Ablvidades sbcla
culturals Foram feltas desocacdes a Jardins. pargues, biolioteca municipol & praia.

De uma forma global, pode dizerse gue as alividades ploneodas & desenvalvidas com os
clientes do Cenfro de Alividodes Ccupacionais, nesta fase de arangue da resposta, cumpriram
o= objetivas propostos.
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e) Cantina Social

A Canfina Social surgiv no ambito do Programa de Emergéncia Alimentar. premovido pelo
InjsﬁhJ’rE:m de Seguranga Social, I.P, Este programa teve o proposito e a preocupacao de atuar nas
situagoes mais. vulnerdveis em lermos de coréncia ofimentar, através de urm Idgicﬁu de
proximidode e maximizag@o dos recursos ja existentes

Durun‘l:—? o ano em andlise, houve a confinvidade do protocolo de colaboracaoc estabelecido,
fe_nar:m sido fornecido o nimero de refeicées didrias estabelecidas em profocolo, a familias com
critérios que as colocam em situacde de grave caréncia econdmica e social, do concelho de
Faro. encaminhadas pora a AIPAR pelos Servicos de Acdo Social do Municipio.
Quadro n.® 11
N.° de refeigcBes didrias por més
Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. [ Jul. | Age. | sef. | Qut. | Nov. | Dez

45 44 47 45 46 44 44 45 3% | 47 44 40

Foi aferido a salisfag@o dos clientes, no pefiode previsto, tendo-se verificado que o grau de

satisfacao dos clientes da Canting Social &€ muito bom e adeguado ds suas necessidodes.

3.1.2. Desenvolver a drea do apoio social @ comunidade e familia
a) DistribuicGo de Cabazes

A AIPAR confinuo o dar apoio a familias carenciodas do concelho de Faro dii’rribuindﬂ_ cabozes
alimentares. com o apoia Banco Alimentar e outros apeios pontuais de cufras enfidades.

b) Apolo de vestuario, mobiligrios e cutros bens

A AIPAR confinuou, em 2019, a distribuir vestudrio, calgodo e mobilidgio o familias carenciadas,
fanto através da sua resposta social CAFAP como no ‘@mbite da arliculag@o com entidades
parceiras que solicitaram esse tipo de apoio.

Para esse eleito, esta associogbo pode contar com donativos em generos alimenlares,
vestu@rio, mobilidrio & agdes de colaboragbo de vdaros mecenas do comunidode,
nomeaddamenie empreendimentos hotelelros mas também pessoas individuais que se dingem a
ossoCiogan,

3.1.3. Candidaturas a Programas de Apoio

No sentido de, por um lado, se enconfrar solucdes para as necessidades sentidas quer pelos
beneficiarios das respostas sociais da Associogdo, e por oufro, melhorar & inovar os sarvigos de
sustentabiidade da AIPAR, considerou-se perfinente eloborarse algumas candidaturas O
procramas nacionais na tentativa de rarer novos projetos e atividades G Associacdo.

Assim, oo longo de 2019, foram realizadas as seguintes candidaluras:
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Quadran." 13
Resumo das candidaturas efetuadas
| Candidatura/Medida | Enfidade promotora Objetive Resultado
ApOI0 g Associalivismeo Camara Municipal de Faro Reforgor a copacidode de | Aprovadc

apoic 4 comunidode  do
concelho de Fam. peronis o n®
de pedidos de apols axlifanies
o concelho de Fara
decomentes de babas  de
pobrera onoe as ciongos s
s princlpals vitimas,

- Realizar manutengfes
caretivas no insfitvicio. com o
raposiciamento oo

aquipamentos de formo a fer
umi uliizacde mas eficiente ne
cosn e sinisto e sinalslico de

SEranCn,
FROCOOF - CAD insiitule de  Seguranca | - Celebocto de nove ocordo | Aprovada
Sexcial, |F, de cooperachio porg olacdo
o CAD
FROCOOP - Respostos | instiivlo de  Seguranca | - Implé?ﬁgrhﬁ-q_&i_rfé'-L'rrﬁ-ééh_h:cﬁ_ Aguardo-se rasposio
Inovadoros Social. |.P, de apoio nectumeo a ciangos

Confratos tocals de | Fundo Sociol Europaw @ | - Trabaihor of compel@ncias de | Aguarda-is résposia
Desenvolvimenta soci | Instiiute de Seguranca | lamilios com balios rendimenios,
[CLI6] 40 Social, P, (CRESC 2020) com  crangas & jovens, no
sentido de diminuir o pobrezo
infcartil

Pode dizer-se que o meta definida para a continuidade do funcionamento das respostas sociais
fol safisfatoriamente alcancada.

Relativamente ap funcionamento das respostas socials existentes confinuaram a existir os
acordos de cooperagdo com a Seguranca Social e foram elaboradas candidaturas para a
obtengao de financiamento visando o reforco do financiomento das mesmas.

Programa de Coniratos Locals de Desenvolvimento Social de 4.° Geragdo - CLDS 4G

No émbite do Programa CLDS-4G (Contrato Local de Desenvolvimento Social de 4° Geragdo), a
AIPAR, fol convidada Enfidade Coordenadora Local da Parceria (ECLP) ne Concelho de Farc. a
convite deste Municipio, tendo apresentado uma candidatura, em Outubro de 2019, da qual
cguarda decisGo por parte da Auloridade de Gestao, mas tal como como prevé a legislagcao
enquadradora, estao confratadas duas técnicas, desde cutubro de 2019, a trabalhar no
preporagdo e programacao das alividades do CLDS,

O Projeto, adiante designado de operagao, gue terd a duragto de 34 meses, [2019-2029), serd
composta por diversas acdes a desenvolver par uma equipa mullidisciplinar. com formacao nas
dreqs econémica e social, e focaliza a sua atividade no Eixe || — Infervengdo Familiar e Parental,
preventiva da pobreza infantil, direccionando a sua intervengge. de acordo com o art.” 7.° da
portaria n.® 229/2018 de 14 de Agosto. oos agregados familiores de baixos rendimentos com

1%
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criangas & jovens,

o CLD§4G assenta a sug int_eryenr;:-:rd, de acordo com a Portarig n. © 229/2018. de 14 de Agosto
numa intervencdo de proximidade fortalecida na sua base de atuagdo, realinhando os sews
chjefivas rgndumenfﬂis. reforgando o proatividade de todos 0s agentes na busca de solucbes
para as diferentes problematicos dos cidad@os e promovende o crescimento sustentdvel e
inclusivo dos temitérios,

:*’-‘k i:—re_u geagrﬁﬁca de infervencao deste CLDS é o Concelho de Faro, embora tenha especial
m::.[denqn na freguesia de Montenegro. UniGio de Freguesias Conceicdio e Estdl e na Uniao de
Freguesias ¢ e Sao Pedro as atividades incidirGo no bairo da Cidade de Hoyward,

o glc:ﬂu de acdo, tem como objetive essencial, contribuir para a diminuicao das desigualdacdes
socials, promovendo a capacidade de integracfio, inclusBio e de acasse o informacdes,
recursos & servicos de municipes que confinuam a fer dificuldades em aceder a oportunidades
que estdo oo alconce de oulras pessoas residentes ne Concelho,

A execucdo do projeto, s6 terd o seu iniclo formal apds a assinatura e submissao do fermo de
aceitacao da candidatura aprovada.

Measmao assim, o processo de planeamenio & organizacho comeagou no prazo prevista, tendo-se
reclizado diversos atividodes:

GQuadro n.? 12
Atividades realizadas no CLDS 4G

Atividade Descricdo do previsto para Descric@o do executado na alividade
a Atividade
Floneamenio. Atvidods tronsvenal a foda o - Conhatagdo, no nicio de Outubrs, de dobs efemantos do

exscuclo e
avaliogdo do
projEio Qo longo da
intervencdo

intervencio de parodicidode
regulor.

Croonizoctn do projsts,
pransamento dos ativicdades,
opresentacio do projehs s
enfidcdas & aos destinatarnins
dirgtes, aoaptagde de'espagol,
arecucto s aviliogds do projeto

Confratacdo da sguiso tacnicn

Aquisicoo de equipamentos e
maferniois necessanos pars o
redliizogto das atividacdes

Dirganizar & manies otunizoados os
processos confabilisticos e o
processo fécnico do CLDE 4G

Parficipar nas reunides alas
parcelnos afou CLAS pord as qual
0 CLEE 405 & convidado

aquipa técnico, concratarments dn coordenadora leonicao o
daecanoimista, com o celelragdo de conlrala o fema carfo,
durgcaa de 38 maes.
- Definicte de um sspogo [suk) no phio O do sede do AIPAR
parg furnsionamenio do CLDS 485,

Reunide: So equinn técnico exstente poro so gatinkem os

pocedmeanios o sEgur no fdse dnickel do projsto,
rnomeodarmenle o lelurg & ondlise do documenizcdo
exictante no  Ambo oo CLDS:  legbloggo, gulao de

procedimsanios do POISE pesculsa no $e do CRESC 2020, com
o cownicod de documentacoo relevanis)

Drgonizagdo documenial & monifarizocde dos acdes do
CLRS, desde o aronoue do projeto, em oufubno de 3009
hovendo uim ssforgo no senfido de = consfituir of dossian
- Lellora do plano de oS & evisddo’ oo roomenio com
venticoran de aspetos decorentes de alferaciss;

- Reurites da egquipa Menicos com a Direcdo oo ECLP;

- Perficipacan do aculpa (Ecnica am reunido-antre o Direcdo
do BCLP & o 1O -

= Aquisicdo de telembveis gus polenciorrm O Somuricacao
entie o eouipd fecnica do CLOS antte esta e a Diecic, 2
CO oL fras porcaio,

Contactos  {lelefanices 8 presencion - reunldes) com
enfickatiey publicoy & pilvaddas oo conceing de Foro pard
vertificonan e possibiidode de estobelecimento de parceras
para a execucto dos afivicodes nos lenildios consicerados
priciitdtios. )
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Atividade Descrigdo do previsto para Descricdo do executado na atividade
_ a Atividade
Divulgacaao do Prevése uma estategia  de | Culubro o Dezembia de 2019:
projeto Pegada divulgacao, que werd fonsverssl g
Trianguiar oo o projeta, que assentand em | - Coantoctos (lelistanicos, amall & reunites), cam snfidadcs

Quaird dominios;

Ar Craocho  da  Imogesm &
idenfidods do proleto (logdlipo

B: viiblidods - divulgogoo dos
afividades e dos produtos nos

publicas & prvados do concelhe de fare. o fim de apesientar
o-pioiglo em aprovacds @ definirem-se formas de arficutocho,

- Ne amblto do visiblidode do projeto, a equipa 1écnica do
CLOS 4G de Faro parlicipou, o convile do Municiplo de Faro

mojeto, gerda pala equipo - onde
serd colocods Informacdo, com a
uliinagdo  de umg  linguogen
inclusiva & o uliizocdo  de
estrafegios pom que pessoos com
deficigncia = necopocicods
consigom acedear & Infermacto,
nendn pelo equipo.

B refotédos semesrals pora ol
entidodes CLAS & 155

redes socio e nas pagings Web [ nes diss 10 & 1] de desmibro de 3019, ne Conid
dos porCeiros; VRO ge | de Congressos de Lisboa no evenio Potugol Economia Socia
informagao reular para | 2019, no senfido de divilgor oz alividode: previsios o
di?Lllgrc[r:ﬁu pelas  meios  de | desenvoiver no-omoile do projeto do CLDS 4G,
comunicocdc. (pol exermplo:

agendo municipdl] de  ouiros | & noficlo Sesta ofividode T colocada fo focebEok & na
enfidades  relevantes  (Chmorg | poging Web do AlFAR

Municipol de Faoro, Juntas  de

Fregiesios entre-outras|;

C: Comuricar - ciagde &

dinomipacio dos  perfis  de

lncebock e Insftragam paa o

Para alem destos afividades, em Novembro de 2019, a Unidade de Apocio o Programas da
Seguranca Social rermeteu um pedido de esclaracimeantos/alleracdes & substituicdes o sfetuar
no plano de agdo.

As alteracbes e esclarecimentes foram efefuados sob orentacdofrecomendacdo da
interloculora distrital executiva em reuni@o efstuada na sede do Centro Dishital da Seguranga
Socialfinslituto de Ssguranca Social de Faro.

Meste seguimenlo foram contactodas diversas enfidades publicas e privadas existentes no
concelho de Faro, no sentfido de se proporem parcerias para a disponibilizogcdo de espacos para
realizactio das atividades nos diferentes teritdrios do concelho de Faro.

Faram substituldas e alteradas é afividades {quadro n.® 3) que consequentements acarretaram
afteragbes nas nubricas 1. Encargos com pessoal, 2. Encargos diretos com a aquisicio de bens e
3. Encarges gerals, do orcamento inerenie a essas alividades e portanio no total do argamento.

Em sinfese:

Humma avalliogdo geral, pods digsrss gues o ambilo do primsia dlividode  (Flansamenio,
execucdo e avaliogdo do projeto ao lonhgo da intervencgdoe, através contactes e diligéhcias
regulares da equipa com os atores locais), este projeto prevé criar condigdes para implemeantar
novas dinGmicas locais, nomeadaments guanto o envolvimento de novos plblicos e
sobretudo no que se refere a novas formas de pretende-se diversificar os parcerias a nivel local,
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envolvendo instituictes de perfis multo diversos,

ijmu pnpcipuis constrangimentos & execucdo das afividades do projeto como por exemplo,
nao existéncia de um Guia de Apoio & elaberacdo da candidatura nem a execucao dos CLE}S
4G, no que conceme a consfituicae do dossier pedagogico e de preparacdo das afividades, o
que pnderq ocasionar a eventual alieragdo ou revisao de todos s instrumentos & formuldrios
t:rrr::clf;ts apos Q aprovagdo do condidatura & o tempo decomido entre a submissdo do
candidatura e a aprovacio da mesma, o que ocasiona alguma incertezo Mo execucdo das

% tividades que 56 poderdo ter inicio com a decisao de gprovacto enviada pela Autoridade de
+estdo,

3.2 Aposta na Qualidade enqudrada na norma 9001

anl]nn_fc:mm—ﬁe a oplicar procedimentes Inerentes ao processo da qualidade: criacto e
unifermizagdic de procedimentos nas diferentes respostas socials, avaliocto da satisfacao dos
tunciondrios e dos clientes, plono de emergéncla, cumprimento do plano HAGCP, Plano de
Formagdo, enire oufros.

3.2.1. Avdliagdo de Satisfacdo

Ao longo do ano g em periodos de tempo previomente estabelecidos, fol realizada a avaliagao
de salislog@o dos clientes das varias respostas sociais e dos funciondarios da Associacae,
efetuada afravés do preenchimento de um questionario enviodo, maicritariomente. através de
um formuldrio do Google drive. Foi oplicado manualmente aos clientes que na@o possuern
equipamento informatico.

Des dodos oblidos fol possivel aferir gue gquer dos clientes das diversas resposias sociais, quer 05
funcionarios da AIFAR avalioram, na sua mdiorda, o trabalho da Associocdo como posiiivo,
sugenindo acdes de melhoriao gue a Direcdo estd a analisar no senfido de dar uma resposta
atempada, consoante as necessidades diognosficadas.

3.2.2. Plano de Formagdo

Mo senfide da valorizagdo profissional desta equipa de frabalhe, os funciondrios frequentaram,
ao longo de 2019, 8 agdes de formagho com um velume de formagdio total de 343 horas.

3.3. Fortalecer a imagem da Associagdo

Fortalecer a imagem e o nome insfitucional, € uma meta constante da AIPAR, junte da

comunidade qo longo do pais.

Mo decurso de 2019, ssta meta ol glcangoda. alraves do representocdo da Asociacdo em
evenlos de interesse publico. da realizacdo parcerios com as enlidades publicas e privadas e
da procura de mecendas.

A fim de divuilgar os servigos existentes na AIPAR e por outro lade, aumentar a notoriedade e
reforcar o posiclonamento da Associacdo, fol felto ao longo do ang. o gestdo de conteudes na
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paging do Focebook, e da paging WEB da AIPAR. atraves da publicacto de conteldos
referenies a atividade das respostas sociais e dos servigos mais relevantes.

Efetuou-se, r.:_lndcr, no pericdo respetivo, a divulgacto da possibiidade de consignacto do RS a
AIPAR, através da colocagao da mensagem nas redes sociois e nas assinaturas do

Pretende continuar-se a apostar na divulgac@o das suas boas praticas através destes meios de

comunicacto.

Para reforcar o divulgacao efetuada, junto da comunidade; a AIPAR envolveu-se nas seguintes
afividodes e/ou projetos.

GQuadro n.® 14
Afividades de representagao institucional, divulgagdo e marketing da Associacéo
Atividade Calendarizacdo Descrigao
Evento realizado anualmente para o qual séo convidodas os enfidades 2
pessoas individudis gue apalam ou forom porceirns da AIPAR Go longo
do anag, destacando-se, enfre owirs, Seguranga Social, Municipla, Forgas
Fasta de Bs/01 d_e seguranca, Municiplo, CPCU's, Tibunals comunidade: educativas das
feis Escl:;-ln_s que o joveny frequentom, parcelros sociols. mecends B
volunicnios.
E o momento em que se enlregam o3 presenies de Matal, indlviduals e
celelives, &8 jovens aoolhidos nos Cosas de Acolhimento do AIPAR,
Companha Bianugl (Malo e Forticipocdo na Campanho Saco do Bonco Alimeantar, com o apoio dos
Macional do Banco Dezembrol voluntarnos e dos clienles dos varios resposias socials o #._IF'.AR. Quer o
Allmentar recolho de bens aimentares no Fingo Doce da Penba, em Faro,
Arliculacio com oulos enlidodes pubilicas e privados, do concelho o
Oferta de Faro para ofartio de dnauecdss, reupas & outros Dens necessarios.
brinquedos, roupas Ao lorigodo ario | Apois soclal a familios afravés de coabares & de bens como vesiudnio,
& oulros bens caolgodo, metdldns e outros matenals para manulencdn & melhoro dos

condicies dot cosal.

Participagdo com o3

Apadrinhamento de uma cianga residents em Mocamblague, afravas oo
Associogio Podinhos de Portugaol. com o objetive de sensiaiizor as jovers

P“:L m;‘ul“" ADONQOdD aNG. | - niins no CAT poro @ parling s solidaredade.
A Presidente da DirecOo ol um representanie pol sl designodo, costuma
esior  presenle pos reumdes regulores com  wados entidades da
so comunicdde, com as quals eslobeleceu parca ko
“‘I’P“"’cml — - Rede Social - Conseiho Local de Aqto Social de Foaro (CLAS):

- Bede Redonal do Algorve de Apolo e Proleqas a Vitimas de Trdfico de
Seres Homanos [RRAAFVTIH]

- Grupo de Apoic o ToFcodependentss de Faro - no Gmibilo de um
projelo sockal

3.4. Garantir as condictes de sustentabilidade financeira da Associagao

A AIPAR maniém a sua apcsia no desenvolvimento de novas atividodes e respostas que lhe
pormifam prossegulr com o sua meta de Inovacdo e de susfentabilidade do Associacdo,
continuando a esforgar-se para diminuir os custos gerais e aumentar as suas fontes de
financiamento,

Mesta perspetiva continua a desenvolver as seguintes afividades:
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amn

A'. §isiafnm de Eficiéncia Energética - a AIPAR continua empenhada no seu trabalhe de
eficiéncia energético e de respeito pelo ambiente e que 1ém produzido resulfados positivos;

- contfrolo nos gastos de dgua, |uz e gas: -

- ulilizacéo de ecopontos doméasticas:

- reutiizagdo de materiais;

- Uliizagte de lampadas economizadoras:

- reducdo da taxa de utilizacto do elevader.

B. "."erfda de Energia Eléclica - confinua a venda da energia produzida pelos painéis solares
adquiridos em 2012,

C. Servico de refeicdes para eventos “Aromas, Cores e Sabores” - E Um dos servicos mais
conhecidos da AIPAR & gue muite tem contribuido para o divulgocdo da Associocdo. Messe
senfido. confinvou-se o apostar nesta afividade no senfide de melhorar o qualidade do servico
prestado e aumentar o numero de clientes,

D. Rilmtnhilizuq:ﬁn da moradia adquirida na rua de Alportel, n.° 39 - Ao longo de 2019, a AIFAR
confinuou a rentabilizar este espago, atraves do arendomento habitacional de longa duragéo.
Tendo sido realizodaos as devidas manutengdes do espaco.

E. Utilizacdo da quinta adquirida no Sitio do Meloal - Foram plantadas amendoeiras no tereno
exstente no Meloal. E uma meradia com terene gque constifuise como um espaco de
complementaridode ao da sede, pora efeitos de realizogdo de ofividades das varias respostas
sociais.

4, Apoios

4.1, Financelros

- Seguranca Social, através dos acordos de cooperaco sstabelecidos para as varias respostas
sociais;

- Municipio de Faro, afravés da candidatura - Apoio o Associativismo- gue visa o apgio s
Instituigoes de desenvolvimento social do Concelho;

- |EFP, Instituto de Emprege e Formogae Profissional, pora o infegracdo de uma fécnica na drea
do Servico Social, através do Candidaluras @ Medida de Estdgios Profissionais na area do

Servigo Social;

4.2. No ambito da oferta de produtos alimentares, outros materiais e/ou bens

- Bonco Allmentar contra a Fome, Fara;

- Grupo Hubel, produtar agricola;

- GIB Take Away;

- CRA Modas Porlugal;

- 3apatara Garrocho e Fihos;

- Martinhal Quinta do Lago Family Resork:

- Pizza & Boguette (Custorn Meridien-Unipessoal, Ld?)
- Ecolar = Mebilidro Ecoldgico e Decoracao.

- Cutros Mecenas
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4.3. No ambito da oferta de servigos

- Estormatologista Joana Margques;
- Clinica Marta Sancho;

- Clinica Dentdria e de Pedologia Central:

- Célia Brito Cabeleirairas:
- Morenas Esteticista;
- Clube de Judo do Algarve:

- Barcos Tavares & Guensiro, fransporte das jovens para as ilhas;

4.4, Parcerias

Tal como em anos fransatos, a AIPAR, arficulou esforgos & meios com as seguintes parcerios:

Parceria

Participacdo/cumprimento dos objefivos |

Universidade do Algarve (UALG)

Trés estﬂchs.CUm-culc:res na area das Cigncias do Educocdo
& Formacdo, sob o orientagdo do Educadora Social do CAT |

Trés estagios curiculares na drea das Ciéncias da Educacao
e Formagdo, sob g orentacGo da Assistente Social do
CAFAP.

Escola Secunddrio Pinheiro e Rosa
do Agiupamente de [Escolos
Finhelro e Rosa, Faro

Diois estagios de um curso profissional de Téncico de

Juventude sob a orlentagcdo da Educadora Social do TAT

Sociedade Porfuguesa de Arte
Terapia [SPAT)

Um estagio com sessdes de Arle-Terapia em grupo, pora as
jovens do CAT

Associaoc@io parg o Estudo e
Conservac@e dos Coeanos (Dr.

Ricardo Barradas)

Projeto CRESCER PELO MAR - Desenvolver afividades com
jovens em idade escolar, integrados em instituicées de
acolhimento efou provenientes de comunidades piscatdrias,
no sentido de os copacitor pora o desempenho de
atividodes de lazer, compelicio e profissionalizantes,
sustentavels e inevadoras, relocionadas com o mar,
malhorando, oo mesmo fempo. s suos compaténcios
pessouis e qualificagdes técnico-profissionais para se
adaplarem a contextos profissionais especificos.
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Fundagdo Anténio Siva Leal Integragdo de uma estagidria na drea dos Servicos Gerais
no ambite da formacao
MUNDD A SORRIR Fromogao de froca de servigos.
GATO

Colaborag@io no desenvolvimento do Projeto GAP
Gabinate Apoio Psicossocial,

| ECOLAR

comunidade e no meio emprasarial.

5. Recursos
5.1. Recursos Humanos

Para cumprir com os objetivos definidos e conseguir foré-os exequiveis, em 2019, a Associacao
contolu com os recursos humanos abaixo indicodos.

5.1.1. Quadro de Pesscal

A Associagdo tem um ftotal de 29 funciondrios distribuidos pelas varias valéncias de acardo com
o gquadre de pessoal definido nos acordas.

CAT - 14 afectos a 100% + TOC em Avenca + 2 doceantes |1 atraveés do Plano CASA, em hordrio
completo; 2 | eam regime de mobilidade estatutdria do Ministéro da Educacao)

CAFAP- 3 funclondrios afectos g 50%:;

APARTAMENTO DE AUTONOMIZACAO - | funciondrio a 50%

CAO - 2 afectos o 50%; 5§ com ofectacao a 100%

CLDS 4G - 2 afectos a 100%

5.1.2. Voluntarios

A Associaocdo contou dinda, como reforco nas sugs atividodes como veoluntdarios que atraves
das suas acoes de civismo social prestaram apoio em areas muito diversificadas:

« 2 grupos de jovens voluntarios, oriundos de Espanha, gue apoiaram, na generalidade, as
atividodes da AIPAR:

= | yvoluntario em apeio juridico geral;

= | volunidrio no ambite da teropio da folo, gue tem dado apecio as familios do CAFAP,
aos clientes e funciondrios do CAQ.
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5.2, Recursos Materiais

Quadre n.® 12 - Recursos materials da AIPAR

Tipo

Bensimdveis

pivel

Recursos Existentes

- edificio onde funciona a sede do Assncinqﬁc, o CAT, 0 CAFAP & a Canting

Social

- um apartamento onde funciona o Apartamento de Autenomizagdo
-urmnma moradia localizada na rua do Alportel
- uma guinta com drea ristica & drea urbana | Sitio do Meleal)

EQUTDDFHEF.I:[‘B de | - frigorificos
coznha - fogbes
inciustrial - maquina de lavar loiga

- utensilios varios (microondas, batedeira, varinhia magica, facas, ...)

Equipamento de

- maquinas de lavar

lavandaria - maquings de secar

- tobuas e teros de engomar
- utensilios varios | cestos, caixas de amumagdo. armaros de arumos, ...

Equipamento | - computadores

informatico e | - Imprassoras

lecnoldgico - telefones
- telemavels
- rouler infemet
- guadro digital interativo

B - coluno de musica
Viaturas - 2 camnhas de ¢ lugares

-1 eaminha de 2 lugares
- 2 carros ligeiros de 5 lugares
- | furgao
- 1 carinha refrigerada
- de refeitério

Equipamentos | - de quarios

gerais - de salas

- de escritorio
- desportivo
- ladico/pedagogico

AIMAR - AeaocaDo oo Protecgho & Raparige @ & Famiin
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6. Analise economica ou financeira

A apresentacdo do balancete e de relaldrio & contas, em anexo a este relatéro, demanstram
os resuitaodos das contas da AIPAR em 2017,

27
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7. Notas Finais

Em 2019 a AIPAR confinuou a crescer, como prova a aberfura de mais Uma resposta social -
CAQ. Destacamos o espirifo de equipa dos funciondrios que. diadamente, confactaram e
trabalharam com os beneficidrios & com os enlidades privadas e piblicas da comunidade: o
parceria & colaboragc@io com os instituictes do CLAS oufras enfidodes da comunidade: o
esforgo da direcdo para inovar go nivel da gesttio mas também da gualidade das resposias
soclais implementadas,

Cientes dos desafios & do complexidode do momente, o Diregto espera que com o contributo
de fodos, a Instituicdo alcance os objetives e desafios proposios. & contribua para responder s
necessidades sociais de cada vez mais passoas.

A AIPAR pretende, em 2020, de acordo com a missdo e os seus vaolores Instifucionals. conseguir:
# Manter e melhorar o funcionamento das cinco respostas soclals ja criodas:
- Centro de Acolhimento Tempardario (CAT):
- Centro de Apoio @ Familia e Aconselhamento Parental (CAFAP);
- Apartamento de Autonomizacdo;
- Programa de Emergéncia Alimentar [Cantina Social);
- Centro de Atividades Ocupacionais {CAQ).

» Implementar e executar o projeto Pegoda Trangulor. no é@mbite do Contratos Locais de
Dasenvaolvimento Social de guarta Geragao [CLDS 4G);

# Procurar formias de financiaments para alargar a rede de apoic o prestar 4 comunidade,
gpostando no candidalura & celebragdo de novos acordos de cooperagdo com a
Seguranca Social através do Programa de Celebragdo ou Alargamento de Acordes de
Cooperagto para o Desenvolvimentc de Respostas Sociajs (PROCOOFP) para a revisGo do
numesrn de vagas para o CAFAF;

¥ Garanfir as condicdes de sustentabilidade, com a candidalura o programas municipais, o
confinvidade do uso do sisterma de eficiéncia energética e energias renovaveis, do servico
de refeictes e arendamento da moradia da Rua do Alportel & de oulros espagos de suporte
& afividade da associacdo enire outros;

= Fortalecer a imagem da Adssociog@o asegurande o sua reprasentatividade junto dos

enfidades plblicas 8 prvadas da coemunidade, através de um plano de comunicagdo €

markefing.:
28
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AIPRE

» Manter a ténica na inovagdo, apostandeo no desenvalvimenio e na reclizagdo de farefas e

atividades que contribuam para o reforco da AIPAR enqguanto entidade de referéncia no
concelhe e no distrito de Faro.
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RELATORIO DE CONTAS
2019

3l
AlFARA — Associacdo de Pratecgés & Raparige o & Famiia | PEE " 1300238704 Cemnbume SHGS02EE
Rug Marsanhor Hendoue Farmeii o Silve, 710 BOIS13T FARD
TEL: 288 BEA G81E - FAX: 285 855 A2 WEB st [ ohaCoaaTaring B EMAIL: protecoaoarapa rgaggmail.com

APAR OT2-00_10-2014



AIPAR - Associagiio de protecio a rapariga e 4 familia

Demonstragtes Financeiros Individuais

Exercicio 2019



AL —

Indice

1 - Nota introdutonia.... .
2 - Referencial mntnbi]fsu:n dc pmpara;in das demnnmﬁt,'uus ﬁnmcum

3 - Principais politicas contabilisticas.... P
4 - Caixa e dep0Gsitos bancanos.........

5 - Ativos Tangiveis....

6- Prupnﬂdadesdemvmnmmm S —— ke

? mvmtjnm LEETILRLERS ...,.,+...a-l-u.+llllqalllllaq.l.dllallllll.l.lllllll-llu-llllli-“llI-l-l-'-tllli!-l-ll-lll-l-llllllllll'I--rllll'IillI
8- Outns contas armr.bcr R T T T e e e S e AR S PR A ey

I[:- Fundos pal:nmc}ma:ls e s ]
11 - Estado e outros entes plibhr.:us T e R T T A s ST ST

12 - Outras contas & Pagar....
13- Vendas:preslagﬁcsdasnmgﬁs

14 - Subsidios. doagbes e legados & l:lplﬂr&gau S TSSO s 4

15- Custmdasmm:ﬁuﬂuvmﬂd&semnsumﬂas
16 - Fornecimentos € Servigos eXtemos .....ocvevvesesnrsaes

17 - Gastos COM PASSORL. . .iiiiisinmimasassemanasssiirisssessissnrizrss 455 EH LS SEiERT S ST TLIaa TSP S Ss Srataassnsnsuasaessss

- Gutmsmndimu&tmegmhns...

19 - Outros gastos ¢ perdas e e e e e S S e L e e e
.

23 - mfurmagﬁas exigidas pul' ds;llum lﬁgms .

Indice de anexaos
Demonstraces financeiras individuais para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2019

» Balango Individual em 31 de Dezembro de 2019

+ Demonstracio dos Resultados Individuais em 31 de Dezembro de 2019

= Demonstragdo de Resultados por Fungdes em 31 de Dezembro de 2019

+ Demonstragio dos Fluxos de Caixa Individuais em 31 de Dezembro de 2019



Wﬁb-——,

AIPAR — Associac¢do de protecdo a rapariga e a familia

Anexo as demonstragdes financeiras individuais para o
exercicio findo em 31 de dezembro de 2019

(Valores expressos em suros)

1 - Nota introdutéria:

“ATPAR — Associacio de protegio 2 rapariga e A famflis” doravante abreviadamente designado
por AIPAR e ou Associagio, € uma entidade sem fins lucrativos tendo iniciado a sua atividade
em 2003/10/08 tem a sua sede na Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva — Edificio
Protegao & Rapariga, em Faro, tem por fim apoiar e promover a juventude, designadamente as
raparigas, na Diocese de Faro, independeniemente da sua condigdo social, situaciio econémica,
etnia, ou religido, especialmente as que se encontrem mais carecidas de auxilio, sejam vitimas
de violéncia, maus tratos, abandono e, salvaguardé-las dos perigos a que podem ser expostas,
propondo-se designadamente:

a) Contibuir para o estudo dos problemas de insergdo social que afetam os jovens, tomar
medidas e promover iniciativas para os resolver;

b) Cooperar com outras instituigGes que tenham o mesmo fim, ou fins complementares;

¢) Criar servigos e atividades sobre a sua direta orientagio, nomeadamente: Lares, Centros
de Abrigo e Acolhimento, Atividades de Tempos Livres, organizar encontros, reuniges,
semindrios e espagos de debate.

d) Criar servicos e atividades sobre a sua direta orientacdo, nomeadamente: Lares, Centros
de Abrigo e Acolhimento, Atividades de Tempos Livres, organizar encontros, reunides,
semindrios e espagos de debate.

a) Referencial contabilistico

Em 2019 as Demonstragfes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operacdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector No Lucrativo (NCRF-
ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei n.o 36-A/2013 de 9 de margo. No Anexo II do referido
Decreto, refere gue o Sistema de Normmalizacdo Contabilfstica para Entidades do Sector Nao
Lucrativos € composto por:

* Base para @ Apresentagdo das Demonsiragbes Financeiras (BADF-ESNL);
Modelos de Demonstragdes Financeiras (MDF) — Portaria n® 105/2013 de 14 de margo;
Cédigo de Contas (CC) — Portaria n.o 106/2013 de 14 de margo;
NCRF-ESNL - Avise n.o 6726-B/2013 de 14 de Margo.
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b) Pressuposto da continuidade

As demonstragOes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operagbes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Associacio, mantidos de acordo com
os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.

¢) Regime do acréscimo

A Associacdio regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o regime do acréscimo, pelo
qual os rendimentos e ganhos sfio reconhecidos 4 medida que s@io gerados, independentemente
do momento em que so recebidos ou pagos. As diferengas entre 0s montantes recebidos e
pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sfio registados nas rubricas de “Devedores e
credores por acréscimos e diferimentos™.

d) Classificacio dos ativos e passivos ndo correntes

Os ativos realizdveis e os passivos exigiveis a mais de um anp a contar da data da
demonstragio da posi¢@io financeira sdo classificados, respetivamente, como ativos e passivos
nio correntes. Adicionalmente, pela sua natureza, os ‘Impostos diferidos’ e as ‘Provises’ sdo
classificados como ativos e passivos nfio correntes.

e) _Passivos conlingentes

Os passivos contingentes nfo sdo reconhecidos no balango, sendo os mesmos divulgados no
ancxo, & Nao ser que a possibilidade de
uma safda de fundos afetando beneficios econdmicos futuros seja remota.

f) _Passivos financeiros

Os passivos financeiros sdo classificados de acordo com a substincia contratual
independentemente da forma legal que assumam.

g) Eventos subsequentes

Os eventos apos a data do balango que proporcionem informagao adicional sobre condigdes que
existiam nessa data sfo refletidos nas demonstragbes financeiras.

Caso existam eventos materialmente relevantes apés a data do balanco, sio divalgades no
anexo as demonstragOes financeiras,

h) Derrogaciio das disposicdes do SNC

Nao existiram, no decorrer do exercicio a que respeitam estas demonstragbes financeiras.
quaisquer casos excecionais que implicassem a derrogagéo de qualquer disposicio prevista pelo
SNC.
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3. Principais politicas contabilisticas

As principais polfticas de contabilidade aplicadas na elaboragio das demonstragdes financeiras
sio as que abaixo se descrevem. Estas politicas foram consistentemente aplicadas a todos os
exercicios apresentados, salvo indicagdo em contrério,

3.1. Moeda funcional e de apresentacio

As demonstragdes financeiras sfo apresentadas em euros. O euro € a moeda funcional e de
apresentagdn.

As transa¢des em moeda estrangeira sd0 transpostas para a moeda funcional utilizando as taxas
de cambio prevalecentes & data da transagao,

Os ganhos ou perdas cambiais resultantes dos pagamentos/recebimentos das transagdes bem
como da conversiio de taxa de ciimbio 4 data de balango dos ativos e passivos monetdrios,
denominados em moeda estrangeira 530 reconhecidos na demonstracéo dos resultados na
rubrica “Gastos de financiamento”, se relacionados com empréstimos ou em “Outros gastos ou
perdas operacionais”, para todos os outros saldos/transagoes.

3.2._Ativos fixos tangiveis
Os ativos fixos tangiveis de montante e natureza dos bens do patrimdénio histérico, artistico e

cultural, encontram-se registados ao custo de aquisicio, deduzido das depreciagbes e das perdas
por imparidade acumuladas.

As depreciagbes s@o calculadas, apés o inicio de utilizagdo dos bens, pelo método das quotas
constantes em conformidade com o perfedo de vida 1itil estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciagfio utilizadas correspondem aos seguintes perfodos de vida (til estimada:

Anos de vida atil
Edificios e outras construcoes 5-20
Equipamento basico 4-8
Equipamento de transporte 3-7
Ferramentas ¢ utensilios 3-7
Egquipamento administrativo 2-10
QOutros ativos fixos tangiveis 1-4

As despesas com reparagao ¢ manutencio destes ativos sao consideradas como gasto no
periodo em que ocorram.
Os activos fixos tangiveis em curso representam bens ainda em fase de construgio/promogcio,
encontrando-se registados ao custo de aquisi¢@o deduzido de eventuais perdas por imparidade.
Estes bens sdo depreciados a partir do momento em que os ativos subjacentes estejam
concluidos ou em estado de uso.
As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis sdo
determinadas pela diferenga entre o prego de venda e o valor liquido contabilistico na data de
alienagio/abate, sendo registadas na demonstra¢io dos resultados nas rubricas “Outros
rendimentos operacionais” ou “Outros gastos operacionais”, consoanle se trate de mais ou
menos valias.
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3.3. Propriedades de investimento

As propriedades de investimento compreendem essencialmente edificios e outras construgdes
detidos para auferir rendimento efou valorizacio do capital. Refira-se que estes bens ndo sio
utilizados na produgdo ou fomecimento de bens e servicos nem pera fins administrativos ou
para venda no decurso da atividade corrente dos negdcios.

As propriedades de investimento sfio registadas pelo seu justo valor determinado por avaliagio
anual efetuada por entidade especializada independente. As variagGes no justo valor das
propriedades de mvestimento s&o reconhecidas diretamente na demonstragdo dos resultados do
periodo, na rubrica *“Variacio de valor das propriedades de investimento”.

Os ativos promovidos e construidos qualificados como propriedades de investimento s6 passam
a ser reconhecidos como tal apds o infcio da sua utilizagio. Até terminar o periodo de
construgae ou promogdo do cativo a qualificar como propriedade de investimento,

esse ativo é registado pelo seu custo de aquisicio ou produgio na rubrica “Propriedades de
investimento em desenvolvimento™. No final do perfodo de promoglo e construgdo desse ativo
a diferenca entre o custo de construgdo e o justo valor nessa data é registada diretamente na
demonstracio dos resultados na rubrica “Variagdo de valor das propriedades de investimento™,

Os custos incorridos com propriedades de investimento em utilizagio, nomeadamente
manutengdes, reparacdes, seguros e impostos sobre propriedades (imposto municipal sobre
imdveis), sio reconhecidos na demonstragio dos resultados do periodo a que se referem.

As beneficiagOes relativamente 45 quais se estima que gerem benzficios econémicos adicionais
futuros sdo capitalizados na rubrica propriedades de investimento.

3.4. Investimentos financeiros

Os investimentos financeiros em empresas associadas nas quais a Associagio tenha uma
influéncia significativa ou onde exerce o controlo das mesmas através da participagdo nas
decisbes financeiras e operacionais - geralmenie investimentos representando entre

20% a 50% do capital de uma empresa, sdo registados pelo método da equivaléncia patimonial
na rubrica ‘Investimentos financeiros em equivaléncia patrimonial’.

De acordo com o método da eguivaléncia patrimonial, as participagdes financeiras sio
registadas pelo seu custo de aquisi¢éo, ajustado pelo valor comespondente & participaco da
Associagdio nos resultados liguidos das empresas associadas e participadas, por contrapartida de
ganhos ou perdas do exercicio e pelos dividendos recebidos, liguido de perdas de impanidade
acumuladas.

Qualquer excesso do custo de aguisicdo face ao valor dos capitais proprios na percentagem
detida ¢ considerado “Goodwill”, sendo adicionado ao valor do balango do investimento
financeiro e a sua recuperagio analisada anualmente como parte integrante do investimento
financeiro, e caso a diferenca seja negativa ("Badwill™), apds reconfirmacio do processo de
valorizacio e caso este se mantenba na demonstragdo dos resultados.
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E cfetuada uma avaliagio dos investimentos financeiros em empresas associadas ou
participadas quando existem indicios de que o ativo possa estar em imparidade, sendo registada
uma perda na demonstragdo dos resultados sempre que tal se confirme.

Quando a proporgio da Associacio nos prejufzos acumulados da empresa associada ou
participadas excede o valor pelo qual o investimento se enconira registado, o investimento &
reportado por valor nulo enquanto o capital proprio da empresa associada n@o for positivo,
expecto quando & Empresa tenha assumido compromissos para com a empresa associada ou
participada, registando nesses casos uma provisio na rubrica do passivo *Provisdes’ para fazer
face a essas obrigaches.

Os ganhos ndo realizados em transagies com empresas associadas sd@o eliminados
proporcionalmente ao interesse da Associaclio nas mesmas por contrapartida do investimento
nessas entidades. As perdas niio realizadas s3o similarmente eliminadas, mas somente até

ao ponto em que a perda nd@o evidencie que o ativo transferido estcja em situagfio de
imparidade.

3.5. Imposto sobre o rendimento

A Associagio encontra-se sujeita a Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) 2
taxa de 21 % sobre a matéria coletdvel. Ao valor de Coleta de IRC, bem como a tributagdo
auténoma sobre os encargos e As taxas previstas no artigo 880 do Cédigo do [RC. No
apuramento da matéria coletdvel, & qual € aplicada a referida taxa de imposto, s8o adicionados
e subtraidos ao resultado contabilfstico 0s montantes nio aceites fiscalmente. Esta diferenca,
entre resuliado contabilistico e fiscal, pode ser de natureza tempordria ou permanente.

De acordo com a legislacio em vigor, as declaragBes fiscais estiio sujeitas a revis@o e comegdo
por parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranga
Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir de 2001), exceplo quando tenham havido
prejuizos fiscais, ou estejam em curso inspegbes, reclamagdes ou impugnagdes, casos estes em
que, dependendo das circunstineias, 0s prazos s@o alargados ou suspensos.

Assim, as declaragdes fiscais da Associagdo dos anos de 2015 a 2019 ainda poderdo estar
sujeitas a revisdo.

3.6. Inventinos

As mercadorias, matérias-primas subsididrias ¢ de consumo encontram-se valorizadas pelo
custo corrente de aquisicdo, o qual é inferior ao custo de mercado, uvtilizando-se o custo médio
ponderado como método de custeio. A quantia de inventirios € reconhecida como gastos
durante o exercicio.

E registada uma imparidade para depreciagéo de inventérios, a quantia de qualquer ajustamento
de inventdrios é reconhecida como um gasto do periodo de acordo com o pardgrafo 11.18 de
NCRF_ESNL.

A quantia de qualquer revers@o de ajustamento que tenha sido reconhecida como uma redugdo
na quantia de inventérios reconhecida como gasto do periodo de acordo com o pardgrafo 11.18
de NCRF_ESNL.

As circunstincias ou acontecimentos que conduziram 2 reversio de um ajustamento de
inventdrios de acordo com o parfigrafo 11.18 de NCRF_ESNL.
A quantia escriturada de inventdrios pode ser dada como penhor de garantia a passivos.
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3.7. Clientes e outros valores a receber

As contas de “Clientes” e “Outros valores a receber” ndo tém implicitos juros e sdo registadas
pelo seu valor nominal diminuido de eventuais perdas de imparidade, reconhecidas nas rubricas
‘Perdas de imparidade acumuladas’, para que as mesmas reflitam o seu valor realizdve! liquido.

3.8. Ativos financeiros detidos para negociacio

Os ativos financeiros detidos para negociagio sfo reconhecidos na data em gque sdo
substancialmente transferidos, os riscos e vantagens inerentes. S&o inicialmente registados pelo
seu valor de aquisigao, incluindo despesas de transag3o.

Apds o reconhecimento inicial, os ativos financeiros disponiveis para venda sio mensurados
por referéncia ao seu valor de mercado & data do balango, qualquer dedugdio relativa a
custos da transagio que possam VIr 4 ocorrer até & sua venda. Os ganhos ou perdas
provenientes de uma alteragdo no justo valor s8o registados no capital préprio, na rubrica
“Reserva de justo valor” até o ativo ser vendido, recebido ou de qualquer forma alienado, ou
nas situagfes em que se entende existir perda por imparidade, momento em que o ganho ou
perda acumulada € registado(a) na demonstrag@o dos resultados.

Os ativos financeiros disponiveis para venda em instrumentos de capital préprio que ndo t8m
prego de mercado cotado num mercado ativo € cujo justo valor ndo pode ser fiavelmente
mensurado s3o denominados “Outros investimentos™ e encontram-se mensurados pelo custo de

aquisigio deduzido de quaisquer perdas por imparidades acumuladas.

3.9. Artivos ndio correntes detidas para venda

Os investimentos disponiveis para venda consideram-se aqueles gue niio s&0 enguadriveis nem
como “investimentos mensurados ao justo wvalor” através de resultados nem como
“Investimentos detidos até & maturidade”. Estes ativos sdo classificados como “atives nio

correntes’, exceto se houver intenglio de os alienar num perfodo inferior a 12 meses a contar da

data de balango,

Todas as compras e vendas destes investimentos s3o reconhecidas A data da assinatura dos
respetivos contratos de compra e venda, independentemente da data de liquidagio financeira.

Os investimentos sao inicialmente registados pelo seu justo valor, que € considerado como
sendo o valor pago incluindo despesas de transagdo, no caso de investimentos disponiveis para
venda

Apés o reconhecimento inicial, os “investimentos mensurados a0 justo valor através de
resultados” e os “investimentos disponfveis para venda” siio reavaliados pelos seus justos
valores por referéncia ao seu valor de mercado a data do balango (medido pela cotagio

ou valor de avaliagdo independente), sem qualquer dedugdo relativa a custos de transagio que
possam vir a ocorrer até i sua venda. Os investimentos que nio sejam cotados e para os quais
nio seja possivel estimar com fiabilidade ¢ seu justo valor, s80 mantidos a0 custo

de aquisi¢io deduzida de eventuais perdas por imparidade.

8
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Os ganhos ou perdas provenientes de uma alteragio no justo valor dos “investimentos
disponiveis para venda” s3o registados no capital préprio, na rubrica “Reserva de justo valor”
alé o investimento ser vendido, recebido ou de qualquer forma alienado, ou al€ que o justo
valor do investimento se situe abaixo do seu custo de aquisicio ¢ que tal corresponda a uma
perda por imparidade, momento em que o ganho ou perda acumulada € registado(a) na
demonstracio de resultados.

3.10. Caixa e equivalentes de caixa

Esta rubrica inclui caixa, depdsitos & ordem em bancos e outros investimentos de curto prazo de
alta liquidez com maturidades até trés meses. Os descobertos bancérios sdo incluidos na rubrica
“Financiamentos obtidos”, expresso no “passivo corrente”.

3.11. Fundos Patrimoniais
As quotas siio classificadas em capital préprio,

Os custos diretaments atribuiveis 2 emissdo de novas quotas sdo apresentados como uma
dedugdio, liquida de impostos, ao valor recebido resultante desta emiss@io. Os custos diretamente
imputdveis & emissdo de novas quotas ou opghes, ou para a aquisigo de um negécio, s@o
incluidos no custoe de aquisicio como parte do valor da compra.

3.12. Provisdes

A Associagio analisa de forma peridica eventuais obrigaghes que resultam de eventos
passados e que devam ser objeto de reconhecimento ou divulgagdo. A subjetividade inerente 4
determinagdo da probabilidade e montante de recursos internos necessérios para o pagamento
das obrigagbes poderd conduzir a ajustamentos significativos, quer por variagio dos
pressupostos utilizados, quer pelo futuro reconhecimento de provisbes anteriormente
divulgadas como passivos contingentes.

3.13. Fornecedores e outras contas a pagar

As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que ndo vencem juros, §4o registadas pelo
seu valor nominal, que & substancialmente equivalente ao seu justo valor.

3.14. Financiamentos bancdrios

Os empréstimos séo registados no passivo pelo valor nominal recebido liguido de comissdes
comn a emissdo desses empréstimos. Os encargos [inanceiros apurados de acordo com a taxa de
juro efetiva sdo registados na demonstraglo dos resultados de acordo com o regime do
acréscimo.

Os empréstimos sdo classificados como passivos carrentes, & ndo ser que a Associacio tenha o
direito incondicional para diferir a liquidagdo do passivo por mais de 12 meses apds a data de
relato.
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3.15. Rédito e regime do acréscimo

O rédito compreende o justo valor da contraprestacio recebida ou a receber pela prestacio de
servigos decorrentes da atividade normal da Associagio. O rédito é reconhecido liguide do
Imposto sobre 0 Valor Acrescentado (IVA), abatimentos & descontos.

A Associacdo reconhece rédito quando este pode ser razoavelmente mensurdvel, seja provével
que & Associagdo obtenha beneficios econdmicos futuros, e os criténos especificos descritos a
seguir se encontrem cumpridos. O montante do rédito nio € considerado como razoavelmente
mensurdve] até que todas as contingéneias relativas a uma venda estejam substancialmente
resolvidas. A Associagio baseia as suas estimativas em resultados histéricos, considerando o
tipo de cliente; a natureza da transagdo e a especificidade de cada acordo.

Os rendimentos sdo reconhecidos na data da prestacio dos servigos.

Os juros recebidos s80 reconhecidos atendendo ao regime do acréscimo, tendo em consideragio
o montanie em divida e a taxa efetiva durante o perfodo até & maturidade.

Os dividendos s&o reconhecidos na rubrica “Outros ganhos e perdas liquidos” quando existe o
direito de os receber.

3.16. B

A Associagio reconhece os resultados das obras de acordo com o método da percentagem de
acabamento, o qual € entendido como sendo a relacfio entre os custos incomdos em cada
contrato até A data de balango e a soma destes custos com 05 custos estimados para completar a
obra. A avaliacio do grau de acabamento de cada contrato € revista periodicamente tendo em
consideragiio os indicadores mais recentes de produgio.

3.17. Subsidios

Os subsidios do governo sdo reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma garantia
suficiente de que o subsidio venha a ser recebido ¢ de que a Associagdo cumpre com todas as
condigdes para o receber.

Os subsidios atribuidos a fundo perdido para o financiamento de projetos de investigacio e
desenvolvimento estdo regisiados em balanco na rubrica “Rendimentos a reconhecer” e s&o
reconhecidos na demonstragio dos resultados de cada exercicio, proporcionalmente as
depreciagfes dos ativos subsidiados.

Os subsidios & exploragio destinam-se & cobertura de gastos, incorridos & registades, com 0
desenvolvimento de agfes dc formag@o profissional, sendo os mesmos reconhecidos em
resultados 2 medida que os gastos sdo incorridos, independentemente do momento de
recebimento do subsfdio.
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Em 31 de Dezembro de 2019 € em 31 de Dezembro de 2018, o saldo de caixa e seus
equivalentes, que inclui numerdrio e depdsitos bancérios, detalha-se como segue:

Cajxa 858,70 2.211,61€

Depésitos Bancérios 77.771,95 23.516,73€

Outros depasitos bancdrios 0.00€

Caixa e seus equivalentes 78.730,65 25,728 34€
5 — Ativos Tangiveis

5.1 - As demonstracoes financeiras devem divalgar:
a) Os critérios de mensuragdo usados para determinarem a quantia escriturada bruta;

Os ativos fixos tangiveis s@o inicialmente registados ao custo de aquisiciio, deduzido das
respetivas depreciactes acumuladas e perdas por imparidade, o qual inclui o custo de compra e
(uaisquer outros custos diretamente airibuiveis para os colocar na localizacio e condicio
necessédria para funcionarem da forma pretendida.

No caso dos bens do Ativo Fixo Tangivel atribuidos a titulo grawito, os bens 530 mensurados
40 justo valor, ao valor pelo gual se encontram segurados ou ao valor pelo qual figuravam na
sua coniabilidade. A quantia assim considerada comesponderd ao custo considerado para efeitos
da mensuracio no reconhecimento.

b) Os métodos de depreciacdo usados;
As depreciacbes dos ativos fixos tangfveis sio calculadas numa base sistemdtica segundo o
método de linha reta.

As depreciagdes sdo calculadas, apés o momento em que o bem se encontra em condigdes de
ser utilizado, de acondo com o modelo da linha reta (quotas constantes), em conformidade com
o perfodo de vida ttil estimado para cada grupo de bens.

¢) As vidas liteis ou as taxas de depreciagiio usadas:

Equipamenito baslco &
Equipamento de transporte 5
Equipamento administrativo 3a8
Outros alivos fixos tangiveis 4a8

11
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d) A quantia escriturada bruta e a depreciagio acumulada (agregada com perdas por
imparidade acumuladas) no infcio e no fim do periodo de 2019:

I.'.'!'._'_ P e -t
ity A TR B

P i i

AR

RS STk

Ativos fixos tlngiva

- Tarrenos e recursos

naturais 114.051,64 0.00 114.051,84 0,00
- Edificios & outras

construgGes 1.002.254.11 198.783.85 1.002.254,11 217.624,34
- Equipamento basico 90.,348,18 91.689,36 90.348,18 92.358,21
- Equipamento de transporte 127.745 45 75.674,44 127.745,45 92.488.30
- Equipamento administrativo 40.972.60 33.378,10 40.972,60 33.688,06
- Qutros ativos fixos tangiveis 1.538.41 1.538.41 1.538.41 1538.41

Total 1.376.910,38 401.074,16 1.376.910.39 437.697,32

- Obras Quinta do Meloal B7.731,63 0,00 B87.73,63 0,00

Total 0,00 0,00 87.73,63 0,00

) Uma reconciliagdo da quantia escriturada no infcio e no fim do periodo que mostre as
adigoes, as revalorizaghes. as amortizagdes, as perdas de impandade e as suas reversoes e
outras alteragtes:

Deprecinplen & pentis rrparshics Soiemylades

Salrio em 31 desemiben B0 R TRLAS 635,38 TEETA8 I, 1.55841 SOVLOTRFE

Deereciagien do perlods 16, 0,49 452 48 151300 305,58 B 3482310

Trasatwinoian Cutive a.ca
~Aderaclon

Salge em 31 desembro G318 TITEREA BRASE a8 0 308004 1.83841 43789753

6 — Propriedades de investimento

Nio aplicdvel.
12



7 - Inventsrios
Nao aplicdvel.

8 = Outras contas a receber
Em 31 de Dezembro de 2019 ¢ 2018 a rubrica “Outras contas a receber” tinha a seguinte
composicao:

31 - Dez -2019 31 - Dez— 2018

Niio corrente Corrente Nio corrente Corrente

Dutros Devedores .00 1.767.82 0.00 1 623,04
Perdas por imparidade acumuladas 0.00 0,00 0.00
Total 0,00 1.767.82 0,00 162304
9 ~ Diferimentos
Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica “Diferimentos” tinha a seguinte composigio:
31 - Dez -2019 31 — Dez - 2018
Diferimentos (Activo)
Seguros pagos antecipadamente 2.416,78 1.763,00
2.476,78 1.763,00

Diferimentos [Passivo)
Rendimentos a reconhecer
Outres rendimentos a reconhecer

10 — Fundos patrimoniais
Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica “Fundos patrimoniais” apresentava os seguintes
saldos:

) Saldo em ) s Saldo em
Descrigto Ol-Jan20t9 Aumentos  Diminuigdes ., . 2019

Fundos 1 596.15 1.506,15
Resarvas estatuiinas 448 607,38 26.624.56 47523194
Outras variagdes nos

Fund _ s 499 016,93 13.045,05 485.971.54
Resultados ransitados 67 338,59 67.338.59
Resultado Liquido

Eiercicia 26 624,56 11.285.36 26.624.56 11.285.36

Total 1.043.383,61 3790992 39.669,61 1.041.623.58

13



11 - Estado e outros entes piblicos

WMH

Em 31 de Dezembro de 2019 ¢ 2018 a rubrica “Estado e outros entes piiblicos” tinha a seguinte

COmpasi¢ao:
31 —Dez - 2019 31-Dez-18
Ative
I'VA Suportado 0,00
Imposto sobre o valor acrescentado (TVA) 1] 4 39038
IVA 50% Reembaolros pedidos LZT0.25 1 14620
Total 127025 573658
Passive
Imposto sobre o rend das pessoas singulares (IRS) 2325.00 232500
Imposto subre o valer acrescentado (IVA) 1.981,69 0
Seguranga Social 12.699.11 12 159,99
Fundos de compensagio 179,53 81,63
Total 17.18533 14 566,62

12 - Qutras contas a pagar

Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica “Outras contas a pagar” tinha a seguinte

composicio:
31 - Dez- 2019 31 - Dez -2018
Nao Corrente Comrante M&o Corrente Correntz
Remuneraghes a pagar 54.546,05 42 891,88
Outros Credores 4.455,71 2 196,95
0,00 59.001,76 0,00 45 088,83

As vendas e prestagOes de servigos nos periodos de 2019 e 2018 foram como segue:

31 - Dez - 2019 31 —Dexz-2018
Mercada Mercado Toal Mercadn Mercado Total
Interny Externo Tuterno Externo
Vendas de Energia 577407 5.714.07 5629.78 562978
Prestaghes de servigos 40 543.75 40.543.75 13 377.70 13 37770
Toal 4631782 5 $6.317.82 19 007 48 19 007,48
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Os subsidios, doagoes e legados & exploragao nos periodos de 2019 ¢ 2018 foram como segue:

31 - Dexz - 2019 31 —Dex - 2018

Inst. Seguranca Social - Servicos Sociais 428.470,89 421 230,46
Outros subsidios / Doacdes

IEFP 3.908.52 1 263,96
Subsidios de outras entidades

Camara municipal de Faro 0 10 685,91
Doacbes e herangas

Donativos de associagdes ¢ particulares 20.462,75 12 065,70

Daonativos em espécie 17.520,86 23 874,91

Donativos — Multas de processos 250,00 650,00

Dionativos andnimos 0 559,75

Consignacio de IRS 3.301,79 2 591,24

Total 473.914.81 472 921,93
15 - Custos das mercadorias vendidas e consumidas

A reparticao dos custos das mercadorias nos perfodos findos em 31 Dezembro de 2019 e 2018
foi a seguinte;

31 - Dez-2019 31- Dez - 2018
Mptérias-primas Mhatérins-primas
subsidinrias e de Mercadorias Tatal snhsidiarias e de Mereadarias Total
Lol fiiisii] CONNIEmG

Saldo fndcial (01/01) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Compeas S1.900:34 000 §1.703.34 Ll e 0.00 53 72738
Taldo final (31/12) 0,00 000 0,00
Custo de vendas 51,703, 51,703,34 5272728 0,00 5172728
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16 — Fornecimentos e servicos externos
A reparticdo dos fornecimentos e servicos externos nos periodos findos em 31 de Dezembro de
2019 e 2018 foi a seguinte:
31 - Dez - 2019 31 - Dez -2018
Subcontratos 0,00 0,00
Servicos especializados 5.269.98 6 205,87
Vigilincia e Seguranca 676.50 0,00
Honordrios 93.05 31,94
Conservacilo ¢ reparacio 12.172,39 351382
Materiais 23.295,99 2105547
Energia e fluidos 27.569,55 25 345,31
Deslocagies, estadas e transportes 515245 471381
Servigos diversos (*)
Comunicagio 7.548,62 6 134,52
Seguros 3.643.49 249530
Contencioso e notariado 276.19 30,00
Limpeza, higiene e conforto 3.567.84 3 687.81
Outros servigos 3.98 220,23
Total 89.270,03 73 524,08
17 - com al
Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica “Gastos com pessoal” tinha a seguinte
COmPpOsigao:
31 -Dez- 2019 31 - Dez-2018
Remuneracdes dos 6rgios 0.00 0,00
sociais
Remuneragdes do pessoal 282.786,80 268 369,51
Encargos sobre remunerages 58.266,44 54 398,15
Seguros 3.705,68 341498
Outros gastos com pessoal 2.267,17 560,75
Total 347.026,09 326 743,39
Niimero de empregados 28 25

18 - Qutros rendimentos e ganhos

Em 31 de Dezembro de 2019 € 2018 a rubrica “Outros rendimentos e ganhos" tinha a seguinte

composigio:
31 - Dez - 2019 31 - Dez - 2018
Rendimentos suplementares 0,00 0,00
Descontos de pronto pagamento obtidos 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos
Rendas 11.725,00 4 385
Correcgbes Relativas Exerclcios Anteriores 153,98 23 487,73
Restituigdio de Impostos 0,00
Imputagdo Subsidios Investi 13.045,39 13 045,39
Outros ndo especificados 73032
Total 25.654.69 40 918,12
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19 - Outros gastos e perdas

Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica * ‘Outros gastos e perdas” tinha a seguinte

composicao:
31 - Dez - 2019 31 - Dez - 2018

Imposos 518,63 699,73
Taxas 60,00 149,53
CorrecgBes relativas a periodos 1.300,93 8 085,29
anteriores
Donativos 580,00 580,00
Quotizagdes 280.76 326,48
Multas 0,00 25,00
GratificagSes de estimulo a utentes 4.949.60 3 883,80
Pensio de orfandade 2.144,50 993 40

Total 9.834,42 1474323

Em Slde Dezemhm dt-..?-:}]!? ¢2018a mbnca “Gastos de depreciagbes ¢ de amortizagoes”

tinha a seguinte composi¢lo:
31 - Dez - 2019 31 - Dez- 2018
Gastos Reversies Todal Gastos Reversoes Toial
Ativos fixos tangiveis  36.623.16 3H.623.16 3B17499 0,00 38 17499
AOvos Infangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 36.623,16 0,00 3662316 3817499 000 3817499

21 - Resultados financeiros

Em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 a rubrica “Resultados financeiros™ tinha a seguinte

composigdo:
31 - Dez - 2019 31 - Dez <2018
Juros ¢ rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 5.28 0.00
Total 5.28 0,00
Juros e gastos similares suportados
Juros suportados 17,50 114,00
Outros gastos e perdas de 132,70 196,00
financiamento
Total 150.20 310,00
Resultados financeiros -144 62 -310,00
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22 — Eventos subsequente

N&o sdo conhecidos & data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas
Demonstragtes Financeiras de 31 de Dezembro de 2019.

Apbs o encerramento do exercicio, e até i elaboracio do presente relatério, nio se registaram
outros factos suscetiveis de modificar a situacdo relevada nas contas, para efeitos do disposto
na alinea b) do N.O. 5 do Artigo 660 do Cédigo das Sociedades Comerciais.

A Administragio informa que a Associagio nio apresenta dividas ao Estado em situagio de
mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80, de 7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estipulado no Decreto no 411/91. de 17 de Outubro, a Administragdo
informa que a situagio da Associagdo perante a Seguranga Social se encontra regularizada,
dentro dos prazos legalmente estipulados.

Néo foram concedidas quaisquer autorizagdes nos termos do Artigo 397° do Cddigo das
Sociedades Comerciais, pelo que nada h4 a indicar para efeitos do n.o 2, alinea &) do Artigo 66°
do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Faro 20 de Margo de 2020

© CONSELHO ADMINISTRATIVO/ADMINISTRACAO

Autres -

JosédaSilvaGiffa @ ——
CC 30509
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AIPAR - ASSOCIACAO DE PROTEGAD A RAPARIGA E A FAMILIA

Demonstragdo dos Resultados por Naturezas

AT s =

NIF: 501650296

RENDIMENTOS E GASTOS HOTAS PERIDDGS |
2015 2018 '
Varidan & Senvipos presidos 4631782 19007 48
Cuusidios 4 evploragio 4TI914.81 47292193
| Sarfohpartas Mmouindos 08 Subodanm, ISE0CRGNS & SrPRESREIMANTNs Comjurtnn
Ving: o nos imventdnes do prodiepao
Trazz:hos pars & pripria snicads
Lo das maneaonias vendidos & das mxbtinas consumitas =51 70334 =32 72728
FOImEtinEnie 4 senicts Scsmoe -89 270,03 7332408
{Gastos com o pessoal =347 2609 -326 74339
imzaridsde de imventdros (perdesierandes)
imparidade de divicas a receber {perEstEyersies)
Froviaden (aumennisTecusies)
Llrr-:n-td.:du e ivesimentos nio deprasdveniamonizacles (perdasinevomb)
Larmerinaiednsfies de justo valesr
2 tron rendimarrts 2565907 40 918,12
Tt gasioe -0 o4l 52 -14 74323
Resultado antes de depreciaches, gastos da financiamanios = mpostos 47 8.5 63 10955
Satnreverates o capmsintio a de amartizasio -3 52314 =38 174.99)
|imzaridade de immsdmentcs depraciiveis'amartizavels (sasdas/reversdes)
Resultado operacorsal (antes de gasios de financismenio & mpostos) 11 285.34 15 934 564
Jures & rerdinanine smilaces cibtidas
Liues & pnsios similams suportados - 310,00
Resultado antes de impoaios | 11 28536 26 624,56
rizesio sobee & rendimanio do pericdo
Resultado liguido to pericdo 1128536 %
TG0 OO perihda
[Resinon Hguoeo do ariodn arouivwe o (2]
Defnriores o0 caotal dn BpiEsa-mas
IMErSIsES que nilo controism
| icenciaco o, LACOLDG - CONSULTADORIA E GESTAD, LDA.
jRetiitEc por acsEo bisico




AIPAR - ASSOCIAGAO DE PROTEGCAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296

Demonstragio dos Resultados por Naturezas
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AIPAR - ASSOCIACAO DE PROTEGAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296
Balango
EXERCICIOS |
ACTIVO NOTAS
2019 2018
Activo ndo corrente
Activos fixos angiveis 1026 944,70 1 063 Sﬁ?.&ﬁ
jProprredades da investimento
Gandwill
Actives intangivels
Activos bicldgicos
|Participacdes financeiras - método da equivaléncia patrimonial
Putros investimentos financeiras 3 52938 2 a’ju__ﬁT
JCrécitos a receber
Activos por imposios diferidos
1030 474.05 1 086 418.49]
MActivo corrente
Imventanos
JAchives oldgicas
Clientes 5289.37 1 623.04
Estados e oudres entes pablicos 1270.25 5 7i6.60]
Eapftiﬁ subscrito e ndo reslizado
utros créditos a receber 1 767.52 | ‘maml
Cfenmenios 241678 1034.29
| Actives financeiros detides para negociagio
utros acihvos financeimos
ivos ndo comentes detidos para venda
{alxa e deposios bancarios 78 730,65 25 72834
20 474,87 36 885.27]
Total do activo] 1 118 848.92 1 103 303.76
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AIPAR - ASSOCIACAO DE PROTEGAO A RAPARIGA E A FAMILIA

Balango

NIF: 501650296

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

EXERGICIOS

2019

2018

Capital proprio

Capital subscrito

AccBes (quotas) propnas

§Cutros instrumentes de capital préprin
Fremics de emissdo

Resprvas jegais

Dutras resarvas

Resuitados transitados

Excedantes de revalonzacio
justamentos/ Oulras vanagbes no capital praprio

Resuttado liguido do periodo

Intereases que ndo contralam

Total do capltal préprio
Passivo

Passivo néo comenta
Frovisbes
Fnangameanios obtidos
Responsabilidades por baneficios pos-emprego
Passivos por mpostos diferidos

Outras dividas a pagar

Pessivo corranta
IFormecadoras

Adianiamentos de clientes

Esiado e outros entes plblicos

Financiamentas obtidos

(Outras dividas 2 pagar

Difers

Passivos financeiros detidos para negociagdo
Cutros passives financeims

Passivas ndo comanies detidos para venda

Tolal do passivol
Total do caplial préprio e do passivo

i !Eli.‘l!l

475 231,
&7-538.59

R o

1596154

1128536

1041 623.58)

1045 363.61

213825

17 18533

5900178

265321

14 566,61

45 08833
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AIPAR - ASSOCIACAQ DE PROTECAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296
Demonstragao dos Fluxos de Caixa
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AIPAR - ASSOCIACAQ DE PROTECAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296
Demonstragao dos Fluxos de Caixa
— NOTAS Exercicios l
2018 2018
Fluxos de caixa das actividades aperacionals
|Recetementos de cliarmes 1 41 65149 23 LEL .44
Pagamenics o fomecedores 2 =130 780,34 - 123 512.66
Pagamentns &0 Desacs 3 - 334 734 89 - 315 351,97
Caia perada pelss operagGes| - #22 BEA.TH - 418 933,18
Pagarmertofrasebiments do imoosts sobre o rendmento
Outros recetimenioanasgamentos 5 - B60.4%
Fluzos de caixa daz actividades oparacienais [4 = T4 - 419 79467

Fluxos de calxa das actividades de investimento
Payamarios espaitantes a:
Alivos fieos wngivots 6 26 616,86
| & etnise intangTeets
vestimentos financeios ] ~ETR T3 ~913.44
Cuares scivos % 4305182
Recelvmenios provenienies oe!
& eirves o tangiveis
ACfivos intang e
1hmm frnncesos

Outrom acias .
CiEmsidins 80 mventmento
L iLaon & rendimentos similares g 456 53939 477 306.93
mem

Fhpoos de caboa das aciividades de investimento (2] T24.81

|Fluxos de caixa das actividades de financiamenio
Recebimenios provenientss de:
Financamerntos abidos
Reaiizacfas de capial @ 02 culrns NSTUMENCE de capite propno
Coberiura de preuines
Doagdes
Ouirss operacizs de fnanciamerdo
FagETRRDS respeiianles a;
Financiamentos abticos
MUrDS ¢ gasios simiianes 10 9 984,62 -13053.23
Divicderidos
Feducdes de caplal & de outros intrumanios de capital progno
Custras oparaches da financiaments

Fluxos de calxa das actividades de financiamento (3] SeadEn dmﬂl

‘enacho de calvm & seus eculvalentes {1243} 53 002 31 50 tzzuﬂ'
Efeto das disengas de cArbio

Cove o seus aquvalenies no inicio do periodo
Caian & seus squivalentes no fim do perioda
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AIPAR - ASSOCIAGAO DE PROTECAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
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O Assoclacdo de Protegdo & Rapariga e & Familia

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Procedemos & apreciac@io dos documentos de prestagdo de contas respeitantes
ao ano de 2019, tendo em conta os preceitos legais e o5 estatutos da Associagdo.
Verificamos a documentacdo de suporte aos valores apresentados, numa base de
abordagem, a qual nos merece a concordancio deste Conselho Fiscal.

Em conformidode com o exposto, somos de parecer que seja cprovada o
Prestacdo de Contas relativa ao anc de 2019.

Faro, 15 de Junho de 2020
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