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RELATORIO DE ATIVIDADES DE 2014

Nota Introdutéria

O presente relatdrio tem como objetivo dar a conhecer as atividades
desenvolvidas durante o ano de 2014 na Associacdo de Protecdo &
Rapariga e & Familia. O documento apresenta as atividades
desenvolvidas e faz o balanco da atividade organizacional de acordo

com © previsto no Plano de Atividades.

Para os resultados obtidos concorreram todos os que colaboram,
direta ou indiretamente, na prossecucdo da missdo da Instituicdo,
nomeadamente a dire¢do, funciondrias, clientes, mecenas,

voluntdrios, amigos e parceiros formais e informais.

Neste relatdrio serdo abordadas as seguintes dreas:

o Enquadramento Geral (Caracterizac@o da Associacdo; Missdo,
VisGo, Valores e Politica da Qualidade; Estrutura organizacional);

o Andlise dos Objetivos propostos para o ano 2014 (Balanco dos
Objetivos alcangados e Propostas para o Plano de Atividades
2015);

o Balanco das Atividades/Estratégias utilizadas (AIPAR, CAT, Plano
de Formacdo);

o Balango do ftrabalho desenvolvido nas Areas de Suporte

(Entidades parceiras, recursos Humanos e Recursos Financeiros).
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1. Caracterizagdo da Instituicdo, MissGo, visGo e valores

A Associagdo de Protecdo & Rapariga e & Familia — AIPAR - enquadra-
se nas Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e é associada
da Associagdo Catdlica Internacional ao Servico da Juventude

Feminina.

Dispde de instalacdes préprias, um prédio com cinco pisos, sito na Rua

Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.210, em Faro.

De acordo com os Estatutos, esta Associacd@o tem a missdo de apoiar
€ promover a juventude e as familias, designadamente as raparigas,
independentemente da sua condicdo social, situacdo econdmica,
etnia ou religido, especialmente as que se encontrem mais
carenciadas de auxilio, que sejam vitimas de violéncia, maus-tratos ou

abandono, e salvaguardd-las dos perigos a que podem ser expostas.

Tem em funcionamento um Centro de Acolhimento Tempordrio com
duas unidades de emergéncia. Para além desta, que é a resposta
social central da Associacdo, em 2014 a AIPAR continuou a integrar na
rede de cantinas criadas no &mbito do Programa de Emergéncia
Alimentar, com uma Cantina Social, e integrou o Programa de Apoio e
Quallificagdo da Medida PIEF (Programa Integrado de Educacdo e

Formagdo).

Esta Associacdo pretende ser uma instituicdo global, plural e coesaq,
reconhecida como referéncia em termos da qualidade da sua
infervencdo junto dos técnicos da drea, da sociedade civil e da tutela,
assumindo-se como referencial ao nivel do acolhimento de jovens em
sifuacdo de perigo, da qudlificacdo dos seus colaboradores e gestdo
dos recursos. Pretende estar fortemente implicada com os agentes

sociais, econdmicos e culturais e ser reconhecida como parceiro
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fundamental no combate & exclusdo social e & violéncia contra as

mulheres.

Em suma, quer ser reconhecida pelos valores que representa e que

muito se orgulha de assinalar:
- Qualidade dos servicos prestados;
- Rigor, autonomia, responsabilizacdo e flexibilidade na gestdo;
-Dedicagdo, produtividade e responsabilizacdo dos profissiondis;
- Etica profissional:
- Trabalho em equipa multidisciplinar;
- Disponibilidade para a mudanca;

- Bom relacionamento humano.
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RELATORIO DE ATIVIDADES DE 2014

2. Respostas Sociais

2.1. Centro de Acolhimento Tempordrio (CAT)

O CAT “Protecdo & Rapariga” € uma valéncia da Associagcdo,
definindo-se como uma resposta que visa apoiar as jovens no quadro
da consagracdo dos seus direitos € garantias.

O CAT tem como objetivos:

a) Acolher jovens enfre Os 12 e os 18 anos de idade do sexo
feminino, que se enconfrem em situacd@o de risco ou perigo (em
acolhimento urgente ou fransitorio);

b) Avaliar as necessidades e as problemdticas da jovem ao
nivel social, psicoldgico, educacional, satde e juridico;

c) Proporcionar & jovem a satisfacdo de todas as suas
necessidades bdsicas;

d) Definir um Projeto de Vida conjuntamente com a jovem,
sempre gue possivel com a participagdo da familic;

e) Proporcionar apoio socioeducativo adequado & idade €

caracteristicas da jovem.

Atividades desenvolvidads

Dada a sua natureza, esta valéncia envolve a participagdo de varias
instituicdes  publicas e privadas.  Celebram-se, com alguma
regularidade, datas festivas, nomeadamente a “A Festa de Reis”, para
a qual se convidam 0Os represenfantes das entidades locdis, parceiros,

amigos, mecenas, € outros elementos da comunidade.
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Ao longo do ano acolhemos cerca de 19 jovens, 9 das quais entraram pela
da Unidade de Emergéncia.

Embora a educacao formal seja primordial, ao longo do ano de 2014
foram desenvolvidas atividades com as jovens acolhidas no CAT, em
diversas dreas, tendo presente a concretizacdo dos seus projetos de
vida. Pretendeu-se O desenvolvimento integral e harmonioso a nivel
pessoal e social, de cada uma das raparigas, através da aguisicdo de
competéncias educativas € académicas.

A equipa técnica que acompanhou as jovens desenvolveu afividades

para ocupagdo dos tempos livres priorizando as que desenvolvam as

potencialidades das jovens, afravés da arte.

Atividades escolares

A promogdo do sucesso educativo e a aquisicdo das habilitagcoes
académicas das jovens & parte integrante da nossa MissGo.

A EB 2,3 Dr. José Neves Junior continuou @ ser d escola de referéncia
da instituicdo, apesar de algumas jovens frequentarem outras escolas
por razdes que se prendem com 4 diversidade da oferta educativa:
Escola Secunddria Pinheiro € Rosa, Escola Secunddria Tomds Cabreira,
Escola Secunddria de Loulé.

De modo a superar dificuldades € a adquirir e adotar hdbitos de
estudo e estratégias de aprendizagem, as jovens foram diariamente
acompanhadas nas tarefas escolares, em hordrios estabelecidos de
acordo com o seu tfempo livre. Para tal, contaram com © apoio de
uma equipa constituida por trés professores destacados do Ministério
da Educacdo e Ciéncia e, ainda, com a disponibilidade de alguns
voluntdrios.

A par dessas atividades de apoio escolar, e tal como se pode ver No
quadro abaixo, foram realizadas muitas afividades fora da Instituicdo,

nomeadamente, passeios a pé, passeios de bicicleta, caminhadas na
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natureza e jogos co ar livre. Com esfas atividades fomentou-se a
necessidade de preservagdo/protecdo do patfriménio ambiental e, em
simulténeo, promoveu-se a redlizacdo de atividade fisica e desportiva.
Estas atividades realizaram-se recorendo &s diversas oferfas vindas da
comunidade, das quais se podem destacar as divulgadas e promovidas
pela Camara Municipal, o Centro Ndutico e Centro de Preservagdo

Ambiental RIAS.

I-'\rea S.a . ieti
Atividade desenvolvida Objetivos
.acompanhamentfo escolar ‘melhorar o resultado das aprendizagens
escolares
_atividades de enriquecimento
2 curricular .aumentar a capacidade de
..2 participacdo/ iniciativa na Escola
o
2 _diminuir o absentismo escolar e a fuga a
o escolaridade
5 | 3
° < _motivar para a aquisicio de Novos
% conhecimentos e para d continuidade
» do percurso escolar
° -
_g jogos _promover o contacto com a natureza
2 -
b % .passeios _motivar a preservacdo do ambiente
=
E .caminhadas dar a conhecer o patriménio ambiental
o - " - -
'8, visitas diversas .despertar as jovens para a necessidade
o ) de proteger a Natfureza
4 .pesquisas na internet
T
b3 = o ege, =
L .acdes de sensibilizacdo J

Promogdo de Competéncias Pessoais e Sociais

A promogdo de competéncias pessodis € sociais foi oufra das
preocupagdes da Instituicdo. O desenvolvimento de atividades permitiu
3s jovens melhorarem a qualidade das suas relacdes interpessodis, bem
como adotarem com mais frequéncia comportamentos asserfivos

sociais e relacionais.
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Neste dambito, foram semonclrﬁen’fe realizadas, & segunda-feira,
reunides com o grupo e a Diretora Técnica, adotando uma
metodologia de gestdo integrada. Com esta metodologia de
intervencdo pretendeu-se que as jovens pudessem expor as suas
preocupacgdes e duvidas relativamente a qualguer fema. Estas reunides,
que utilizaram preferenciaimente uma metodologia de agdo-reflexdo
cenfrada nas solucdes, permitiram, ainda, a resolucdo de conflitos e o
respeito pela diversidade, motivando a mudanga de comportamentos.

As jovens acolhidas foram também motivadas a aprender a realizar
tarefas domésticas segundo um mapa semanal previomente afixado
ou, de acordo com os seus interesses tais como:

- cuidar da higiene da gata que foi acolhida na Instituicdo;

- planificar e preparar refeicoes;

“Workshop “Pitéus Mdagicos”, em que foram responsdveis pela

elaboracdo da ementa fazendo o seu prato favorito, (incluindo a

realizacdo da lista de compras, compra dos ingredientes e confegdo).

- pbr a mesa;

- lavar a loi¢a;

_ cuidar da higiene das casas de banho € dos espagos comuns;

- apoiar a funciondria responsdvel pela lavandaria no fratamento da
roupa;

- costura e customizagdo da roupad.

AIPAR — Associacdo de Proteccdo 3 Rapariga e 4 Familia 1.P.S.S. n® 120023467/604 Contribuinte 501650296
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7
Area Afividades Objetivos
desenvolvidas
.voluntariados desenvolver o espirito de Cidadania

o .atividades .educar para os direitos e para os deveres

ic psicossocidis

.g _desenvolver afifudes de respeito para com os povos
.g _g .dindmicas de grupo de culturas diferentes
g O
g o projeto "Padrinhos de | . tomar consciéncia das respostas ao nivel da
L] o Portugal” comunicacdo e das relagcdes usudis No contexto da
h 12 ¢ ¢
- o sua relac@o com os outros
'g i Formacdo/
a '3 Sensibilizacdo sensibilizar para a igualdade de género
D o "Violéncia no Namoro”
n =
% 2 Sopa dos pobres
c
@
S .Conversas redondas
o
§ .Formacdo/ Jprevencdo e promogdo para a salde com
O ) Sensibilizag&o adolescentes
1) T
v \= - - Ve . - - - . ~ .
o Pl Atividades l0dico- .prevenir a gravidez indesejada na adolescéncia
b o pedagdgicas .
g o _desenvolver hdbitos de vida sauddveis
° = .Conversas didrias N
o - reconhecer os maleficios do consumo de substancias

!G .y

S aditivas

o

> . auxiliar no processo de maturagdo de valores e na

v consciente de tomada de decisdes

AIPAR — Associagio de Protecgdo a Rapariga e a Familia
Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.® 10

TEL: 289 865891/2 - FAX: 289 865893

WEB
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.Higiene Pessoal conhecer e identificar regras de higiene e de satde

desenvolver hdbitos para uma boa higiene pessoal,
saude e cuidados consigo propria

.promover a autonomia

_Higiene Habitacional
Promover a autonomia e a responsabilidade

.promover o espirifo de equipa
_manter um bom ambiente de higiene habitacional

zelar pela manutencdo do edificio em tudo o que
estiver ao seu alcance

.Adquirir bons hdbitos alimentares

-Alimentac&o promover a autonomia e a responsabilidade

.promover o espirito de equipa

satisfazer as necessidades bésicas da alimentagdo

Aprender a cuidar da roupd

Tratamento de Roupas | promover a autonomia e a responsabilidade

Satisfazer as necessidades bdasicas de limpeza e
tfratamento da roupa

Adquirir competéncias ao nivel do quotidiano
doméstico (...}

.Economia Doméstica S,
.preparar a autonomizagdo pessodl

AIPAR — Associagdo de Protecgdo & Rapariga e a Familia LP.S.S. n® 120023467/604 Contribuinte 501650296
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Atividades desportivas, culturais e religiosas

As atividades culturais foram fundamentais para o bem-esfar emocional
das jovens, desenvolvimento cultural, aquisicdo de hdbitos de
ocupacdo de tempos livres descoberta de novas oportunidades para
construfrem os seus projetos de vida.

Em 2014 também houve jovens que estiveram envolvidas em
atividades de cariz religiosos, nomeadamente a Catequese.

A ocupacdo dos tempos livres das jovens contribuiu para o seu
desenvolvimento pessoal. Foi fundamental a sua participagdo nestas

glividades sociais e culturais para além das outras rotinas didarias

estabelecidas.
Rrcet Atividades Objetivos
desenvolvidas
o .Canoagem .promover o contacto com a natureza
(2]
Fsl .Patinagem .estimular a pratica desportiva
Som
=
= .Badmington .adquirir rotinas e habitos saudaveis
o
> " .Basquetbol .adquirr hdbitos de cidadania
T @« (%
> 9 [ > e :
= '8 = .Gindstica .prevenir doenc¢ds
0o = o
% % % Afividades Ritmicas interiorizar regras e cumprir normas
_g o g Expressivas
(2] :
_8 Hip-Hop
[} s T
o] .Passeios de Bibicleta
=
< .Esgrima
AIPAR — Associagdo de Protecgdo a Rapariga e a Familia .P.S.S. n°® 120023467/604 Contribuinte 501650296
Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.° 10 8005-137 FARO
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Teatro promover a aufoestima
.Concertos : .estimular as competéncias sociais €
cognitivas
.Museu
.promover o espirito de grupo
K] Biblioteca
S .promover a insercdio na comunidade
g .Exposicdes
=] .criar o gosto pela leitura
O .Atividades de Rua
.adquirir bons hdbitos de ocupagdo de
.Feiras tempos livres
.Encontros com Arte .adquirir novos conhecimentos para
construcdio dos seus projetos de vida
.Catequese _contribuir para o equilibrio emocional e
espiritual
2
0 .ajudar nas escolhas didrias e na tomada
=) de opgdes saudaveis
0
oz Jinteriorizar o sentido verdadeiro da
amizade
AIPAR — Associagio de Protecgdo a Rapariga e & Familia 1.P.S.S. n® 120023467/604 Contribuinte 501650296
Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.° 10 8005-137 FARO
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Outras Atividades

aieg Atividades desenvolvidas

Objetivos

Viola

.Karaoke

.Expressdo Dramdtica
.Culindria

. Docaria

. Trabalhos Manudis

.Decoracdo e embelezamento dos
quartos e espagos comuns, de
eventos festivos, na instituicGo

:Cabeleireiro, estética, beleza

Ovtras atividades

. Cuidar da imagem

. Adquirir competéncias nas novas
Tecnologias

.Praias/ Piscinas
. Festas temdticas

. Comemoracdo de efemérides

fomentar o espirito de grupo
.aquisic@io de novos conhecimentos

.conhecer algumas técnicas de expressdo
pléstica

. fortalecer as relacdes de amizade
. proporcionar momentos de convivio

.desenvolver o espirito critico e a auto
estima

.desenvolver o espirito de entreajuda

.desenvolver o respeito pela diversidade
cultural

.adequar o comportamento ao local
onde se enconfram

. aprender a receber pessoas
.aprender a organizar eventos

.aprender etfiqueta e boas maneiras

Projeto Socioeducadtivo Individual

Tal como anteriormente, em 2014 foi elaborado um projeto de vida

para cada uma das jovens acolhidas, segundo um modelo de gestdo

participada.

Foi realizado um diagndstico da situagdo com cada jovem, familia,

bem como com todas as entidades parceiras envolvidas No processo.

Existiram reunides regulares entre a instituicdo e o gestor de caso para

avaliacdo da intervencdo / discussdo do projeto de vida.

AIPAR — Associacio de Protecgdo a Rapariga e & Familia

Rua Monsenhor Henrique Ferreira da Silva, n.° 10
B

TEL: 289 865 891/2 - FAX:289 865 893

1.P.S.S. n® 120023467/604
8005-137 FARO
EMAIL: proteccaocarapariga@gmail.com
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Cada jovem, com maior ou menor orientagcdo da Equipa, definiu

os seus objetivos, os meios para os alcancar e os agentes que

pretendeu envolver

Os projetos de vida foram acompanhados/coordenados pelas

gestoras de caso, afribuida no momento do acolhimento da jovem, e

sempre que necessario monitorizado pela psicologa.

Sempre que possivel ou desejével, o envolvimento das familias

das jovens foi uma premissa essencial neste processo, trabalhando

com elas e corresponsabilizando-as no projetfo de vida das jovens, quer

aquando das visitas regulares na instituicdo, na parficipacdo em

reunides ou nas idas a casa (por ex: fim-de-semana, férias escolares).

Area/

Atividades desenvolvidas

Objetivos

.PSEI — Plano Socio Educativo
Individual

PSEI

refletir sobre os factos que motivaram a sua
presenga na instituicdo

.definir objetivos para a vida futura da jovem

. proporcionar as jovens feramentas para
enfrentar as dificuldades

. preparar as jovens para a implementagdo
de projetfos de vida auténoma

Das quinze jovens que se encontravam acolhidas no CAT no final do

ano letivo, apenas duas reprovaram de ano.
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2.2 Cantina Social

De acordo com o protocolo de colaboragdo celebrado com o ISSS. 1P,
no &mbito da convencdo da rede soliddria de canfinas sociais para ©
programa de emergéncia alimentar, a Associagcdo contfinuou a apoiar
pessoas e/ou familias carenciadas através da atribuicdo de refeicbes
didrias gratuitas. No inicio deste ano a Associagdo servia 80 refeicoes
didrias mas, apds a alteragdo do acordo assinado em 2 de margo,
com o Centro Distrital de Seguranca Social de Faro, passaram a ser
servidas 100 refeicdes didrias a pessoas sinalizadas pela Divisdo de

Acdo Social do Municipio de Faro.

2.3 Programa Integrado de Educag¢do e Formacdo

Em 2014 manteve-se o protocolo enire o Instituto de Solidariedade e
Seguranca Social e a Associagdo de ProtecGo & Rapariga e & Familia
de modo a desenvolver o “Programa de Apoio e Qualificagdo da
Medida PIEF” (Programa Integrado de Educagdo e Formagdo) criado
de acordo com a Portaria n°® 272, de 04 de Setembro” que tem como
principal objetivo alargar as oportunidades de qudlificagdo certificada
para os jovens entre os 15 e os 18 anos, que ainda ndo fenham

concluido o 2.° ou o 3.° Ciclo do Ensino Bdsico.

Neste dmbito, ao longo do tempo em andlise, a Associagdo teve quatro
profissionais a desempenhar fungdes: duas Técnicas de Intervencdo
Local na Escola EB Dr. José Neves JUnior em Faro, uma Técnica de
Intervencdo Local na Escola EB Dr. Emiliano da Costa em Estoi, ambas
escolas do Agrupamento de Escolas Pinheiro e Rosa, em Faro. Foi,
ainda, afeta a este projeto uma Coordenadora técnica a tempo

parcial.
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3. Projetos: novas respostas sociais

3.1. Cenltro de Apoio a Familia e Aconselhamento Parental
(C.A.F.AP.)

Por considerar o frabalho/intervencdo com as familias
fundamental, em 2014 esta valéncia foi colocada, mais uma vez, no
plano de atividades da Associacdo e renovado o pedido de
celebragdo de acordo para financiamento do funcionamento de um
Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental junto do Centro
Distrital da Seguranca Social de Faro, continuando a aguardar-se uma

resposta positiva.

3.2. Apartamento de autonomizacdo

Em 2014 a Associacdo adquiriv um apartamento com o objetivo de o
converter numa resposta de autonomizacdo para as jovens, permitindo
trabalhar a sua autonomia, num periodo de transicGo a vida ativa

adulta, no dmbito da Lei 147/99, de 1 de setembro.

Foram feitas obras de conservacdo e melhoria das instalagdes. O
apartamento tem capacidade para cinco utentfes, estd mobilado e
decorado. A Direcdo vai apresentar pedido para celebragcdo de
acordo a Seguranca Social, para financiamento do funcionamento

desta futura resposta.
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4. Financiamentos e apoios

Efetivamente, a principal resposta social da instfituicdo € o Centro de
Acolhimento Tempordrio que tambem e financiado pelo Instituto da
Seguranga Social, P,
O Ministério da Educacdo e Ciéncia apoiou esta resposta com a
colocacdo de rés docentes, a partir de 1 de setembro de 2014 e dois
até entdo, cuja intervencdo confribuivu para diminuir o insucesso € o
absentismo escolar das jovens.
Apesar destes financiamentos e apoios do Estado, ndo seria possivel
manter o funcionamento da instituicdo sem outros apoios vindos de
entidades como: Auchan Portugal Hipermercados, s.a (JUMBO de
FARO); o Banco Alimentar Contra a Fomel(distribuicdo de doze
cabazes); Lidl &Cia; Autarquia; Teatro das Figuras; Equinostrum, Fabrica
dos Sentidos; Hotel CONRAD, Clinica Dentdria "Dr. Jair' e Clinica
Dentdria Marta Sancho ; a Dominius. pt e, ainda, outros apoios vindos
de cidaddos a titulo individual.
Tal como nos anos anteriores, a Associacdo ndo se poupou a esforgos
para angariar financiamentos, fazendo candidaturas a varios projetos
promovidas por empresas no Aambito das suas atividades de
responsabilidade social, nomeadamente:
- Hilton WorldWide - Apoio para mobilidgrio e elefrodomésticos para o
Apartamento de Autonomizacdo, no &mbito da responsabilidade
Social dessa Empresa.
- C&A - Apoio no dmbito de financiamentos de projetos de das ONG
- Microsoft Corporate Citizenship.
- Lidl, mais para todos Financiamento de projefos que ajudam guem
mais precisa.
Para além disso, foram feitos contactos para encontrar mecenas,

divulgar a Associagc@o na comunidade e encontrar novas parcerias.
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Realizaram-se um conjunto de acdes de apoio social e comunitdrio,
nomeadamente, a enfrega de cabazes de alimentos, roupas e
mobilidrio a varias familias.

A InstituicGo também participou na realizacdo de atividades pontuais
no dmbito da agdo social e disponibilizou a sala polivalente para os

eventos de entidades locais.

Sistemas de eficiéncia energética e energias renovdveis

Reducdo de despesas com energia através do programa  da
Entrecjuda e EDP, de substituic@o de lampadas, e, simultaneamente,
educar as clientes para que adguiram hdbitos sauddveis e de
poupanga, com repercussdes a nivel ambiental e econdmico.

Os painéis solares e fotovoltaicos instalados em 2012 confinuam a ser

um excelente exemplo a este nivel.

5. Autossustentabilidade
Tendo como enquadramento a Lei de Bases da Economia Social, Lei n°
30/2013, de 8 de maio, a AIPAR continuou a desenvolver algumas
afividades que, sendo ainda meros exercicios, visam criar solucdes de
autossustentabilidade econdmico-financeira da instituicdo. Foi o caso

do servigo de refeicdes para eventos e a venda de energia.

6. Modernizacdo e atudlizacdo

6.1. Sistema de quadlificacdo das respostas sociais

Neste dmbito, o projeto “Qualificar o 3.° SeTof”, financiado pelo POPH -
Programa Operacional do Potencial Humano, Eixo Prioritdrio 3 Tipologia
de Infervengdo 3.1.2 - Programa de Formacdo-Acdo para Entidades

da Economia Social, para a qual tinha sido selecionada em 2013, teve
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continuidade em 2014. Chegou-se a fase de revisdo e construcdo dos
insfrumentos necessdrios € no ajuste das metodologias j& existentes.

Para fal, continuaram a redlizar-se sessdes de trabalho para validacao
de metfodologias, verificagdo de medidas a implementar na
instifuicdo, contfrolo documental, recursos humanos e avaliacdo de
desempenho dando assim, continuidade ao frabalho desenvolvido no
ano anterior e tendo presentes as orientacdes dos manuais e
recomendagdes técnicas para equipamentos sociais e para a
certificagcdo pelo Sistema de Qualificacdo das Respostas Sociais,

previsto pelo Instituto de Solidariedade e Seguranca Social.

6.2. Politica da Qualidade
De acordo com as linhas orientadoras definidas pela Direcdo da
Instituicdo, a definicdo de uma Politica de Qualidade e,
conseguentemente, o processo de certificacdo pelos Sistema de
Qualificagdo das Respostas Sociais, foi entendido como essencial na
prossecucdo de uma imagem de exceléncia, nomeadamente, no que
respeita & qualidade dos servigos prestados e as boas praticas de todos

0s colaboradores envolvidos.

A Politica da Qualidade, implementada durante o ano de 2014,
pretende criar condigdes de sustentabilidade para a Associacdo,
afravés da manutengdo do Sistema de Gestdo da Qualidade que
dbranja os utentes, os colaboradores, a organizacdo da propria
Associacdo e a comunidade envolvente. Criou-se também o lugar de
Gestor da Qualidade.

6.3. Plano de Formacdo
O facto da AIPAR beneficiar do projeto Q3, permitiv que todos os

colaboradores tivessem acesso a formagdo gratuita. As acdes de

formagdo foram as seguintes:
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Area . . Duracdo Destinatdrios
Conteudos
. Sensibilizagdo
Comunicacd | comunicaco Assertiva ] B
o com 7 horas AwdomgsdeAgco
Jovens .Atitudes Ineficazes Educativa, Equipa
Técnica
.Gestdo de Conflitos
.Boas Prdaticas
Trabalho de | -Organograma e Funcdes
Equipa . Gestdo Participada RS Ajudantes de Acdo
Educativa, Equipa
.Lidar com o Stress Técnica
Cuidados de | potratégias de i - Ajudantes de Acdo
. gias de incentivo : :
Higiene 5 horas EdUCCIerVO., Equipa
.Higieniza¢dio e Limpeza dos Espacos Tecnica
.Cumprimento dos normativos legais e Elementos da
normais da quadlidade T Fottis Equipa Técnica
Qualidade envolvidos no
.Marketing e comunicacdo Projeto Q3
. Formacdo em Implementacdo dos
Processos Chave do CAT NIVEL 3
.Formac&o em Implementacdo dos
Certificagdo | Processos Chave do CAT NIVEL 5 Py TR Elementos da
da Sistema de avdliac&o de Equipa T(jeCﬂlCG
. desempenho 5 b envolvidos no
Qualidade 7 horas Projeto Q3
Formagdo em Team Coaching
. WORKSHOP: QUALIDADE FINAL
2 horas Ajudantes de Acdo
. Formag@o em primeiros socorros Educativa, Equipa
Ovufras Técnica
. WORKSHOP: NEE Elementos da
14 horas Equipa Técnica

-
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Foi opinido geral dos colaboradores, visivel na andlise que se fez da
avaliagdo das sessdes, que o Plano de formacdo, apesar de extenso, foi

bastante adequado as necessidades e pratica educativa.

7.0utras Parcerias

Em 2014, tal como € seu objetivo, a InstituicGo a valorizar as parcerias

estabelecidas. Destacamos:
Conselho Local de Acdo Social de Faro;

Comissdo Alargada da Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em

Perigo de Faro;

Universidade do Algarve;
Ordem dos Psicologos - dois estdgios profissionais e a4 Ordem dos

Psicologos;

Instituto de Emprego e Formacgdo Profissional recebemos trés estagidrios,
pela Medida Estimulo 2014;

Associacdo Luséfona para o Desenvolvimento no dmbito de uma
candidatura que efetuou estabelecemos uma parceria que implicou a
criccdo do Gabinele de Apoio ao Utenie, nas Iinsialacoes da
Associagcdo.

Com o objetivo de agproximar as jovens do mundo laboral,
proporcionando-lhes conhecimento e oportunidades de escolha na
transicdo a vida adulta, estabelecemos protocolos com empresas locais

que permitem visitas &s suas instalacdes.
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9. Sintese conclusiva

Em sintese, conclui-se que em 2014 superdmos os objetivos tracados e
alcangdmos um excelente nivel de execucdo, fruto de planeamento e
gestdo responsdveis e de uma arficulacdo de esforcos entre toda a
equipa e a direcdo. Foi adotada uma mefodologia de gestdo

integrada, em todos os niveis do funcionamento da Instituicdo.

Para além da valéncia do CAT, a Instituicdo promoveu a aproximacdo

4 comunidade com o objetivo de ser apoiada e apoiar.

O papel dos nossos parceiros mecenas e amigos merece um lugar de
destaque na concretizacdo dos projetos de vida das jovens acolhidas

no CAT, onde a educagdo € o principio chave.

A melhoria da qualidade da intervenc@o no trabalho com as jovens foi
oufra das grandes dreas de investimento da Diregdo, onde os objetivos
foram alcancados através da definicGo do perfil humano e técnico dos

profissionais e pela aposta na formacao.

A missdo da AIPAR impde uma entrega e uma disponibilidade total
todos os dias e todas as horas, exigindo espirifo de equipa, inovacdo e
Uma procura constanfe a fim de responder adequadamente &s

necessidades do grupo alvo da sua intervencdo.

Faro, de 28 de margo de 2015
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AIPAR - ASSOCIACAO DE PROTECAO A RAPARIGA E A FAMILIA NIF: 501650296
Balanco (Micro Entidades)

Rubricas Not: EXercicios
ubricas olas 2014 2013
Activo
: . oo seakagenis 3,6 806 456.96 833 079.51
Activos fizos fangivels
|A.£tivms Fizos Intangivels 9.26
investimentos Financeiros
Accionistas/socios
SR
806 456.96 833 088.77
Activive Corrente
inventarios 95.00
Clisnies 686.34
Esiado e oulros entes pOblicos 2917.98 2917.98
Diferimentos 1229.97 735.67
Cutros activos comrentes 27249.47 345145
Caixa & depbsitos bancaros 4 112 494.71 36 456.33
143 892.13 44 342.77
Tuotal do active 950 349.09 877 431.54
Capital proprio & passivo
Capiial proprio
Capital realizado 1596.15 1596.15
Ciutros instrumendos de capital prprio
Heseryas 232 543.24 156 395.87
Resuliados Transiiados 67 538.59 67 538.59
Outras varacdes no capital propric 551 198.49 503 403.13
Resultade loulde do periodo 53 550.41 76 147.37
Total do capital proprio 906 426.88 805 081.11
Fassivo
Passive ndo corrente
ProvisGes
Financiamentos obfidos 4 987.98 4 987.98
Tutras comtas 3 pagar 21 516.26
4 987.98 26 504.24
Passivo corrente
Fomecedoras 833.86 257.37
Estados & oulros ente publicos 12 9298.92 10 485.18
Diferimenios
Ciutros Passivos correntes 28 801.45 35103.64
38 934.23 45 846.19
Total do passivo 43 922.21 72 350.43
Total do capital propric & passivo 950 349.09 877 431.54

Assinaturas :  Geréncia / Administragfo
i)
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AIPAR - ASSOCIACAO DE PROTECAO A RAPARIGA E A FAMILIA

Demonstracio dos Resultados por Naturezas

NIF:501650296

JOYT ERIOTOE
RENDIMENTOS E GASTOS L 21t
2014 2013
vendas & servigos prestados 3,7 6 903.42 6264.99
Subsidios & sxploracdn 452 123.91 421 476.93
(Ganhosiperdss imputados de subsidigrias, sssocisdes & empreendimentos conjuntos
ariagho nos inventérios da produpdo
Trabaihos para @ propria ertidads
Cusios das mercadorias vendidas & das matérias consumidas -33 809.73 -24 354.39
|Femecimentos & servigos exdemos -76 819.59 -61 403.91
Sastos oOm 0 Dessoa) 10 - 286 662.47 -264 774.49
ryparidade de inventsrios {(perdasieversles)
imparidade de dividas a receber {perdasireversbes)
Provisbes {aumerfosiredupdes)
imparidade de invesfimentos ndo deprecidveisianontizagies {perdasireversiss)
sumentosiredugies de juste valor -216.44
Cutros rendimenics & ganhos 11 27 346.98 35905.05
Chitron gastos @ perdas -8 693.12 -9 136.26
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamentos  impostos 80 172.96 103 977.92
Gastoslreversdes de depreciagiic & de amorizagio 6 -26 622.55 -27 683.13
himmﬂdaﬂe de investimentos deprecidveis/amortizéveis {perdasireversiies)
Resultado operacional {antes de gastos de fimanciamento & impostos) 53 550.41 76 294.79
Juras & rendimentos similares obtides
Juros & gastos simiiarss suportados -147.42
Resultado antes de impostos 53 550.41 76 147.37
imposto sobre o rendimento do perfodo
Resultado liguide do periodo 53 550.41 76 147.37
Resuitado das aclividades descontinuades {igsido de imposios) incluids no resuttado
liquido do pericdo
Resuitado liquido do periodo atribufvel a {23
Detertores do capits! da smpress-mie
Inieresses minoritarios
Resultado por scpdo bidsico

Assinaturas : Geréncia / Administragdo

Wax < Slomens TL«‘X.JN nyg

Licenciado a: CONSECUTIVA - CONTABILIDADE E GESTAO, LDA
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ANEXO

Nota prévia: As notas do Anexo sdo apresentadas de forma sistematica, ndo sendo
incluidas as notas consideradas como néo aplicaveis.

1-Identificacdo da entidade:

1.1 -Designacdo da entidade:

AIPAR — Associagdo de protecgdo a rapariga e a familia
Rua Monsenhor Henrique Ferreira da silva — Edificio Protecg@o a Rapariga, em Faro.

1.2 -Natureza da actividade:

A entidade tem por fim apoiar e promover a juventude, designadamente as raparigas, na
Diocese de Faro, independentemente da sua condigfo social, situagdo econdmica, etnia,
ou religido, especialmente as que se encontrem mais carecidas de auxilio, sejam vitimas
de violéncia, maus tratos, abandono e, salvaguarda-las dos perigos a que podem ser
expostas, propondo-se designadamente:

a) Contribuir para o estudo dos problemas de inser¢do social que afectam os
jovens, tomar medidas e promover iniciativas para os resolver;

b) Coopecrar com outras instituigdes que tenham o mesmo fim, ou fins
complementares;

c¢) Criar servigos e actividades sobre a sua directa orientacdo, nomeadamente:

Lares, Centros de Abrigo ¢ Acolhimento, Actividades de Tempos Livres,
organizar encontros, reunides, seminarios e espagos de debate.

2 -Referencial contabilistico de preparacio das demonstracdes financeiras:

2.1 - As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o disposto na
Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo
— NCRF-ESNL, de acordo com o Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de Margo, que integra
o sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC) aprovado pelo Decreto-Lei
n.°158/2009, de 13 de Julho.



As demonstra¢des financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade e do
acréscimo, tendo como principal base de mensurag@o o custo historico.

As demonstragdes financeiras encontram-se apresentadas & moeda de Euro e
arredondadas a unidade.

2.2 — Indicagio e justificagdo das disposi¢des do ESNL que, em casos excecionais,
tenham sido derrogadas e dos respectivos efeitos nas demonstragdes financeiras, tendo
em vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do
passivo e dos resultados da entidade.

Ndo se verificaram, no decorrer do periodo a que respeitam as demonstragdes
financeiras, quaisquer casos excecionais que implicassem a derrogacdo de qualquer
disposigdo prevista na NCRF-ESNL.

2.3 - Indica¢do e comentario das contas do balango e da demonstracdo de resultados
cujos contetidos nfo sejam comparaveis com os do exercicio anterior.

As Demonstragdes Financeiras sdo comparaveis em todos os aspectos com as do
periodo anterior.

3 -Principais politicas contabilisticas:

As principais politicas contabilisticas aplicadas na elaboragdo das demonstragdes
financeiras da entidade s3o as que abaixo se descrevem, tendo sido consistentemente
aplicadas aos exercicios apresentados, salvo indicag¢ido contréria.

3.1 - Bases de mensuracio usadas na preparacio das demonstracdes financeiras:

As demonstragdes financeiras foram preparadas tendo por base o modelo do custo e 0s
seguintes pressupostos:

- Continuidade;

- Regime de acréscimo (periodizagdo econémica);
- Consisténcia de apresentagéo;

- Materialidade e agregagao;

- Ndo compensagio €

- Informagéo comparavel.

3.2 - Outras politicas contabilisticas:

As politicas contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o
previsto na NCRF-ESNL. Em cada data de balango ¢ efetuada uma avaliagdo da
existéncia de evidéncia objetiva de imparidade, nomeadamente da qual resulte um
impacto adverso nos fluxos de caixa futuros estimados sempre que possa ser medido de
forma fiavel.



3.2.1 - Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis sfo inicialmente registados ao custo de aquisi¢do, deduzido
das respetivas depreciagdes acumuladas e perdas por imparidade, o qual inclui o custo
de compra e quaisquer outros custos diretamente atribuiveis para os colocar na
localizagdo e condigfo necesséria para funcionarem da forma pretendida.

No caso dos bens do ativo fixo tangivel atribuidos a titulo gratuito, os bens séo
mensurados ao justo valor, ao valor pelo qual se encontram segurados ou ao valor pelo
qual figuravam na sua contabilidade. A quantia assim considerada correspondera ao
custo considerado para efeitos da mensuragdo no reconhecimento.

As depreciagdes sdo calculadas, apés o momento em que O bem se encontra em
condicdes de ser utilizado, de acordo com o modelo da linha reta (quotas constantes),
em conformidade com o periodo de vida 1til estimado para cada grupo de bens.

3.2.2 - Ativos e passivos financeiros

Os ativos e os passivos financeiros sdo reconhecidos no balanco quando a entidade se
torna parte das correspondentes disposi¢des contratuais.

Um ativo financeiro ¢ qualquer ativo que seja dinheiro ou um direito contratual de
receber dinheiro.

Um passivo financeiro € qualquer passivo que se consubstancie numa obrigacgdo
contratual de entregar dinheiro.

Os ativos e os passivos financeiros sio mensurados:

a) Ao custo, deduzido de qualquer perda por imparidade
b) Ao justo valor com as alteragdes reconhecidas na demonstragdo dos resultados.

3.2.3 - Subsidios

Os subsidios, incluindo subsidios ndo monetarios, s6 devem ser reconhecidos apos
existir seguranga que:

a) A entidade cumpriré as condi¢des a ele associadas;
b) Os subsidios serfo recebidos.

3.2.4 -Rédito

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestagéo recebida ou a receber. O rédito
a reconhecer é deduzido no montante estimado de devolugdes, descontos € outros
abatimentos.



3.3 - Principais pressupostos relativos ao futuro:

As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da entidade.

As perspetivas existentes para o futuro e para a continuidade das operagdes baseiam-se
no conhecimento e acontecimentos passados. Ndo se prevé, num horizonte temporal de
curto/médio prazo qualquer alteragdo, alteragdo, legislativa ou relacionada com a
atividade exercida, que possa por em causa a validade dos pressupostos atuais e portanto
ndo & expectavel que se verifiquem ajustamentos materialmente relevantes nas quantias
escrituradas dos ativos e passivos no proximo periodo de relato.

3.4 - Principais fontes de incerteza das estimativas:

As estimativas com o impacto nas demonstragdes financeiras da entidade sdo
continuamente avaliadas, representando 4 data de cada relato a melhor estimativa, tendo
em conta o desempenho historico, a experiéncia acumulada, o enquadramento atual e as
expectativas sobre eventos futuros que, nas circunstancias em causa, se acredita serem
razoaveis.

Os eventos futuros podem vir a alterar as estimativas efetuadas, pelo que nesse
momento as mesmas serdo alteradas de forma prospetiva.

4 — Fluxos de Caixa

A demonstragfio dos fluxos de caixa é preparada de acordo com a NCRF 2,utilizando o
método direto.

4.1 — Comentario da Direcdo sobre a quantia dos saldos significativos de caixa e
seus equivalentes que nfo estio disponiveis para uso

Todos os saldos de caixa e seus equivalentes estdo disponiveis para uso.

4.2 — Desagregacio dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depésitos
bancarios

Em 31 de Dezembro de 2014 ¢ em 31 de Dezembro de 2013, o saldo de caixa e seus
equivalentes, que inclui numerario e depositos bancarios, detalha-se como segue:

Caixa 3.139,71€  2.505,80 €
Depésitos Bancarios 109.355,00 € 33.950,53 €
Outros depositos bancarios 0,00 € 0,00 €

Caixa e seus equivalentes 112.494,71 € 36.456,33 €




5 _ Politicas contabilisticas, alteracdes nas estimativas contabilisticas e erros:

5.1 — Quando a aplicagio de uma disposi¢do desta Norma tiver efeitos no periodo
corrente ou em qualquer perfodo anterior, salvo se for impraticavel determinar a quantia
do ajustamento, ou puder ter efeitos em periodos futuros, uma entidade deve divulgar
apenas nas demonstragdes financeiras do periodo corrente:

a) A natureza da alteragfio na politica contabilistica;

As politicas contabilisticas ndo foram alteradas.

b) A natureza do erro material de periodo anterior e seus impactos nas
demonstragdes financeiras desses periodos

N3zo foram encontrados quaisquer erros do periodo anterior.

6 — Ativos fixos tangiveis:

6.1 — As demonstracdes financeiras devem divulgar:

a) Os critérios de mensuragio usados para determinar a quantia escriturada bruta;

Os ativos fixos tangiveis sdo inicialmente registados ao custo de aquisi¢éo, deduzido
das respetivas depreciagBes acumuladas e perdas por imparidade, o qual inclui o custo
de compra e quaisquer outros custos diretamente atribuiveis para os colocar na
localizago e condigio necessaria para funcionarem da forma pretendida.

No caso dos bens do Ativo Fixo Tangivel atribuidos a titulo gratuito, os bens séo
mensurados ao justo valor, ao valor pelo qual se encontram segurados ou a0 valor pelo
qual figuravam na sua contabilidade. A quantia assim considerada correspondera ao
custo considerado para efeitos da mensurago no reconhecimento.

b) Os métodos de depreciacdo usados;

As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas numa base sistematica
segundo o método de linha reta.

As depreciagBes sdo calculadas, apés o momento em que O bem se encontra em
condigdes de ser utilizado, de acordo com o modelo da linha reta (quotas constantes),
em conformidade com o perfodo de vida util estimado para cada grupo de bens.



c) As vidas Tteis ou as taxas de depreciagdo usadas:

Edificios e outras construgbes 50
Equipamento basico 6
Equipamento de transporte 5
Equipamento administrativo 3a8
Outros ativos fixos tangiveis 4a8

d) A quantia escriturada bruta e a depreciagdo acumulada (agregada com perdas por
imparidade acumuladas) no inicio e no fim do periodo:

Ativos fixos ténglveis

- Terrenos e recursos naturais 104.051,64 € 0,00€ 104.051,64 € 0,00€
- Edificios e outras construgdes 822.122,97 € 102.452,03 € 822.122,97 € 117.975,79 €
- Equipamento basico 39.305,15 € 55.988,68 € 39.305,15 € 64.227,84 €
- Equipamento de transporte 43.676,11 € 23.083,06 € 43.676,11 € 25.639,07 €
- Equipamento administrativo 37.499,08 € 30.744,66 € 37.499,08 € 30.834,46 €
- Outros ativos fixos tangiveis 1.538,41 € 2.845,42 € 1.538,41 € 3.059,24 €

Total 1.048.193,36 € 215.113,85€ 1.048.193,36 € 241.736,40 €

¢) Uma reconciliagio da quantia escriturada no inicio € no fim do periodo que mostre
as adicdes, as revalorizag3es, as amortizagdes, as perdas de imparidade € as suas
reversdes e outras alteragdes:

Ativo Bruto
Saldo em 31 dezembro 2013 104.051,64 € 822.122,97 € 39.305,15 € 43.676,11 € 37.499,08€ 1.538,41€ 1.048.193,36 €
Aquisigoes
Doagdes

Revalorizagdes

Transferencias/Outros -45.934,96 € 45.934,96 € 0,00 €
Alienagdes
Saldo em 31 d bro 2014 104.051,64 € 776.188,01 € 85.240,11 € 43.676,11€ 37.499,08€ 1.538,41€ 1.048.193,36 €

Depreciagdes e perdas imparidade acumuladas

Saldo em 31 dezembro 2013 102.452,03 € 55.988,68 € 23.083,06 € 30.74466 € 2.84542€ 215.113,85 €
Depreciagdes do periodo 15.737,58 € 8.239,16 € 2.556,01 € 89,80 € 26.622,55 €
Transferencias/Outros 1.307,01 € -1.307,01 € 0,00 €
Alienagdes

Saldo em 31 d bro 2014 119.496,62 € 64.227 84 € 25.639,07 € 30.834,46 € 1.538,41€ 241.736,40 €

Valor liquido 104.051,64 € 656.691,39 € 21.012,27 € 18.037,04 € 6.664,62 € 0,00€  806.456,96 €



7 — Rédito:
7.1 — Uma entidade deve divulgar:

a) As politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo
os métodos adotados para determinar a fase de acabamento de transagdes que
envolvam a prestacio de servigos;

O rédito € mensurado pelo justo valor da contraprestagio recebida ou a receber. O
rédito a reconhecer ¢ deduzido do montante estimado de devolugcBes, descontos e
outros abatimentos.

b) A quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo
incluindo o rédito proveniente de:

. 122014 31122013
Venda de Energia 5.83511€ 4.267,99€
Prestagdes de Servigos 1.068,31 € 1.997,00 €

Total 6.903,42€ 6.264,99 €

8 — Subsidios do Governo e apoios do Governo:

8.1- Devem ser divulgados os assuntos seguintes:

a) A politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os
métodos de apresentacdo adotados nas demonstragdes financeiras;

Os subsidios relacionados com rendimentos imputam-se ao rendimento do periodo,
salvo se se destinarem a financiar deficits de exploracdo de periodos futuros, caso
em que se imputam aos referidos periodos. Estes subsidios sdo apresentados
separadamente como “Subsidios a exploracio” na demonstragido de resultados.

b) A natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidos nas demonstragdes
financeiras e indica¢dio de outras formas de apoio do Governo de que a entidade
tenha na demonstracdo dos resultados.

. ,.:Dascri 30 3142%2&,1@,;..: '{;'%31 *12?2013'
Instituto Seguranga Social 421.176,77 € 396.967,98 €
Instituto Emprego Formagao Profissional 12.048,78 € 9.17742 €
Subsidios de Outras Entidades 2.500,00 € 0,00 €
Donativos 16.398,36 € 15.331,53 €

Total 452.123,91€ 421.476,93 €




9 — Instrumentos financeiros:

9.1 - Uma entidade deve divulgar as bases de mensuracio, bem como as politicas
contabilisticas utilizadas para a contabilizacio de instrumentos financeiros, que
sejam relevantes para a compreensdo das demonstracdes financeiras.

A entidade reconhece um ativo financeiro ou um passivo financeiro apenas quando se
torne uma parte das disposi¢gdes contratuais do instrumento.

Os ativos e os passivos financeiros sdo mensurados:
a) Ao custo, deduzido de qualquer perda por imparidade
b) Ao justo valor com as alteragdes reconhecidas na demonstragdo dos resultados,

se estivermos perante instrumentos financeiros negociados em mercado liquido e
regulamentado.

10 — Beneficios dos empregados:

10.1 - As entidades devem divulgar o niimero médio de empregados durante o ano.
O numero médio de empregados no exercicio foi de vinte e quatro.

10.2 — Niimero de membros dos 6rgdos diretivos e alteracdes ocorridas no periodo
de relato financeiro.
A Diregéo € constituida por cinco membros: um presidente, um vice-presidente, um

secretario, um tesoureiro e um vogal.
No periodo de relato financeiro nfo houve qualquer alteragio.

11 — Outros Rendimentos e Ganhos:

A rubrica de Outros Rendimentos e Ganhos é constituida por:

,, 31122014 31122013
Correégées relativas a exercicios anteriores 26.167,35€ 33.681,38 €
Outros rendimentos e ganhos 1.179,63€  2.223,67 €

Total 27.346,98 € 35.905,05 €

 Descrigio




12 — Outras informacaes:

Dividas ao Estado e a Seguranga Social;

Informa-se que a Entidade 3 data de encerramento das contas do periodo de 2014 tem a
sua situagdo “regularizada” perante a Seguranga Social, tal como 3 administragio
tributéria, ndo existindo, por isso, qualquer divida em mora ao estado e outros entes
publicos.

A Diregiio
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Associagdo de Protecdo & Rapariga e & Familia

AIPAR
Parecer do Conselho Fiscal
AIPAR — Associacédo de Protec¢ao a Rapariga e & Familia 1.P.S.S. n°® 120023467/604 Contribuinte 501650296
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Associacdo de Prolecdo & Rapariga e & Familia

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Procedemos a apreciacto dos documenios de prestacdo de contas respeitantes
co ano de 2014, tendo em conta os preceiios legais e os estatutos da
Associacdo.

Verificdmos a documentagdo de suporte aos valores apresentados, numa base
da abordagem, a qual nos merece a concorddncia deste Conselho Fiscal.

Em conformidade com o exposfo, somos de parecer que seja aprovada a

prestacdo de contas relativa ao ano de 2014.

Faro, 31 de Marco de 2015 .
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